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9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos tépicos anteriores,
se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de
presenca, relatério fotografico, videos, depoimentos, dentre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente

ANEXO VI

DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um
grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO
OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como uUnico
e representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os
procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de
comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigagdes, transigir, receber
pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao
referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das
vedagdes do item de participagdo previstas no edital.
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NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]

ANEXO VI
DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, CPF
ne , RG n2 DECLARO para fins de
participagdo no Edital (Nome ou ndmero do edital) que sou
(informar se € NEGRO OU INDIGENA).
Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo

de declaracdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicagdo de sangdes
criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 004/2023
EDITAL CHIQUINHO CAZUZA | — art. 6°, Ill, DA LEI PAULO GUSTAVO

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
COM RECURSOS DA COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) -
AUDIOVISUAL

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei
Complementar n? 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria do
Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de
Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural. E, ainda, uma
homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doencga. Ja o
Edital se chama Chiquinho Cazuza em homenagem ao falecido professor, pesquisador,
poeta, jornalista, escritor, que muito fez pela histéria e pela cultura de Altos e que,
inclusive, colaborou com o audiovisual dando depoimento em, pelo menos, dois
documentdrios altoenses.

As condi¢des para a execug¢do da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados
pelos agentes culturais do Municipio de Altos.

Deste modo, a Prefeitura Municipal de Altos-Pl, por meio da Secretaria de Cultura e
Esporte, torna publico o presente edital elaborado com base na Lei Complementar
195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no
Decreto 11.453/2023 (Decreto de fomento).

Na realizagdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizacdo,
desconcentragdo, descentralizagdo e regionalizagdo do investimento cultural, com a
implementacdo de a¢des afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n? 11.525,
de 11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentacdo da Lei Paulo Gustavo), em seus
artigos 14, 15 e 16.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital é a selegdo de projetos culturais de AUDIOVISUAL, na forma do
art. 6°, Ill, da Lei Complementar 195/2022 c/c art. 2°, 1, e art. 3°, lll, “@” e “c” do Decreto
11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) para receberem apoio financeiro nas categorias
descritas no Anexo |, por meio da celebracdo de Termo de Execug¢do Cultural, com o
objetivo de incentivar a producdo de material audiovisual no dmbito do Municipio de
Altos-PI.
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Lei Paulo Gustavo (Lei Complementar 195/2022)

Art. 62 Para dar cumprimento ao disposto no caput do art. 52 desta
Lei Complementar, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
deverdo desenvolver a¢des emergenciais por meio de editais,
chamamentos publicos, prémios ou outras formas de selegdo
publica simplificadas para:

(...)
11l - capacitacéo, formacéo e qualificacédo no audiovisual, apoio a

cineclubes e & realizacéo de festivais e mostras de produgcdes
audiovisuais, preferencialmente por meio digital, bem como
realizagcdo de rodadas de negdcios para o setor audiovisual e para
a memdria, a preservagdo e a digitalizagdo de obras ou acervos
audiovisuais, ou ainda apoio a observatdrios, a publicagdes
especializadas e a pesquisas sobre audiovisual e ao
desenvolvimento de cidades de locagdo;

Decreto Paulo Gustavo (Decreto 11.525/2023)

Art. 32 A destinagdo dos recursos previstos no inciso | do caput do
art. 22 observard a seguinte divisdo:

1l - RS 224.700.000,00 (duzentos e vinte e quatro milhdes e
setecentos mil reais) para:

a) capacitacéo, formacédo e qualificacdo em audiovisual;

b) apoio a cineclubes;

c) realizacéo de festivais e de mostras de producdes audiovisuais;
d) realizagdo de rodadas de negdcios para o setor audiovisual;

e) memdria, preservagdo e digitalizagdo de obras ou acervos
audiovisuais;

f) apoio a observatdrios, a publicagdes especializadas e a pesquisas
sobre audiovisual; ou

g) desenvolvimento de cidades de locagdo; e
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1.2 Assim, face ao disposto na Lei Paulo Gustavo e no Decreto regulamentador, o
presente edital se destina ao fomento de projetos de capacitagdo, formacdo e
qualificagdo em audiovisual, bem como ao fomento de projetos de festival ou mostra de
cinema, tais como disciplinados na legislagdo reguladora.

1.3. Os filmes exibidos em eventual festival ou mostra de cinema deverdo ser produgdes
nacionais, preferencialmente produzidas no Estado do Piaui ou na cidade de Altos.

1.4. A capacitag¢do, formacgdo e qualificacdo em audiovisual devera ser ministrada por
pessoa habilitada a tanto.

1.5. O presente chamamento publico estd amparado pela Lei Paulo Gustavo (Lei
Complementar n2 195, de 08 de julho de 2022), que tem como finalidade fomentar e
promover a cultura, arte e entretenimento no municipio de Altos-Piaui.

1.6. O projeto selecionado devera estar em conformidade com as disposi¢cdes legais
contidas na Lei Paulo Gustavo e demais normas aplicdveis, em especial o Decreto
11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e o Decreto 11.453/2023 (Decreto de fomento).

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 21.925,97 (vinte e um mil,
novecentos e vinte e cinco reais e vinte e sete centavos), a ser dividido na forma descritas
no Anexo | deste edital.

2.2 Adespesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria: Poder: 02-PREFEITURA
MUNICIPAL, Orgao: 02.11 - Secretaria Municipal de Cultura e Esporte, Unidade: 02.11.00
- Secretaria Municipal de Cultura e Esporte, Funcional: 13.392.0046.2157.0000

2.3 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade
orcamentaria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural nascido no Municipio de Altos
e que aqui possua domicilio civil, ou, ao menos, qualquer agente cultural residente
no Municipio de Altos ha pelo menos 01 (um) ano.

3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte, etc)

Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundac¢do, Cooperativa, etc)
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IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Paragrafo uUnico: Poderdo ser agentes culturais destinatarios do fomento cultural
(pessoas fisicas ou pessoas juridicas com atuag¢do no segmento cultural) os artistas, os
produtores culturais, os gestores culturais, os mestres da cultura popular, os curadores,
os técnicos, os assistentes e outros profissionais dedicados a realizagdo de agdes
culturais (art. 4° do Decreto 11.453/2023)

3.3 O proponente é o agente cultural responsavel pela inscrigdo do projeto.

3.4 Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel
legal para o ato da assinatura do Termo de Execug¢do Cultural e a representagdo sera
formalizada em declarag¢do assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI.

3.5 O proponente ndo pode exercer apenas fungdes administrativas no ambito do
projeto e deve exercer necessariamente a fun¢do de criagcdo, dire¢do, producdo,
coordenagdo, gestdo artistica ou outra funcdo de destaque e capacidade de decisdo no
projeto.

3.6 O Anexo | deve ser consultado para fins de verificagdo das condi¢des de participagdo
de todos os proponentes.

3.7. A pessoa, fisica ou juridica, ou grupo coletivo sem constitui¢do juridica, que se
inscrever no presente edital de fomento a projetos ja existentes ou novos de cinemas
de rua e/ou cinemas itinerantes (edital Chiquinho Cazuza), podera participar livremente
de outros editais derivados da Lei Paulo Gustavo no Municipio de Altos, Piaui.

3.8. A pessoa fisica, integrante de pessoa juridica ou de grupo ou coletivo sem CNPJ,
podera concorrer neste edital de fomento a projetos ja existentes ou novos de cinemas
de rua e/ou cinemas itinerantes (edital Chiquinho Cazuza) ao mesmo tempo que o ente
ao qual pertence, desde que na inscricdo demonstre atuac¢do cultural que n3o se
confunda com a atuagdo da pessoa juridica ou do grupo ou coletivo sem constituigdo
juridica ao qual pertence, mostrando atuagdo apartada daquela que prestou na pessoa
juridica ou no grupo ou coletivo sem CNPJ ao qual pertenga.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1 N3do pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| — tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de
analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;
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Il - sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de servidor publico do érgdo responsdvel pelo edital, nos casos em
que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de
analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderd concorrer neste Edital
para receber recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes
previstas no item 4.1.

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar
projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas
situagBes descritas no tépico 4.1

4.4 A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o
envolvimento direto na etapa de elaborac¢do do edital de que trata o subitem | do item
4.1.

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes
proporgdes:

a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e
b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas
e pardas) e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e
nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificagdo no processo de selegdo, ainda que excedidas as vagas destinadas as cotas,
quando passardo a concorrer com os demais em razdo da relevancia do projeto e de
outros critérios destinados a avaliagcdo dos projetos.

5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as
cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas
para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das
cotas, ou seja, serdo selecionados na vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da
cota para o préximo colocado optante pela cota.
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5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga n3do preenchida
deverd ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificagdo.

5.5 No caso de n3o existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento
de uma das categorias de cotas previstas na selecdo, o nimero de vagas restantes
devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas, e, s6 depois, ndo
restando preenchidas as vagas, serdo destinadas a ampla concorréncia.

5.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas ndo
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas
para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

5.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da
inscrigdo usando a autodeclaragdo étnico-racial de que trata o Anexo VII.

5.8. As pessoas juridicas e coletivos sem constituigdo juridica podem concorrer as cotas,
desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| — pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por
pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

Il — pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constitui¢cdo juridica que possuam
pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em posi¢cdes de lideranga no projeto
cultural;

Il — pessoas juridicas ou coletivos sem constituigdo juridica que possuam equipe do
projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou
indigenas; e

IV — outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras
(pretas e pardas) e indigenas na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem
personalidade juridica.

5.9 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica ou do grupo ou coletivo
sem constitui¢do juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentag¢do
obrigatdria relatada no item 7, entre os dias 04 e 18 de dezembro de 2023.

7. COMO SE INSCREVER
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7.1 O proponente deve encaminhar a documentagdo obrigatdria de que trata o item 7.2
por meio fisico na Biblioteca Municipal de Altos, ocasido em que receberd recibo ou
comprovante de inscrigao;

7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentagdo para formalizar sua inscrigdo:

a) Formulario de inscrigdo (Anexo Il) que constitui o Plano de Trabalho (projeto), com
foto do proponente ou, no caso da pessoa juridica ou do grupo despersonalizado (sem
CNPJ) fotos daqueles que a compdem;

b) Curriculo do proponente;

c) Documentos pessoais do proponente: CPF e RG (se Pessoa Fisica), além de
comprovante de residéncia ou domicilio civil no Municipio de Altos pelo tempo exigido
no edital. No caso de pessoas juridicas (com CNPJ) juntar comprovante de situagdo
cadastral na receita federal (com CNPJ) e, ainda, no caso de grupo sem CNPJ, juntar além
dos documentos pessoais do representante escolhido para atuar como proponente,
ainda os documentos pessoais dos integrantes do grupo despersonalizado;

d) Mini curriculo dos integrantes do projeto;

e) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera
inscrito conforme Anexo |, quando houver;

f) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do
mérito cultural do projeto.

g) Documentagdo comprobatdria de que o agente cultural é altoense nato residente em
Altos ou de que reside na cidade de Altos hd pelo menos 01 (um) ano (no caso de grupo
ou coletivo demonstrar que ao menos a maioria da equipe do projeto é altoense nato
ou residente em Altos ha pelo menos 01 (um) ano;

7.3 O proponente é responsdvel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
conteudo dos arquivos e informagdes de seu projeto.

7.4 Cada Proponente poderd concorrer neste edital com, no maximo 01 projeto e,
portanto, podera ser contemplado com no maximo 01 (um) projeto submetido ao ente
publico por forga deste edital.

7.5 Os projetos apresentados deverdo conter previsdo de execugdo ndo superior a 5
(cinco) meses, que serdo contabilizados a partir do efetivo recebimento dos valores
repassados pelo ente publico ao agente cultural.
7.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das
atualizagdes/publicagdes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de
comunicagdo.
7.7 As inscrigdes deste edital sdo gratuitas.
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7.8 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminag¢do serdo desclassificadas, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

8. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orcamentaria presente no Formulario de
Inscrigdo, informando como ser3 utilizado o recurso financeiro recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de
detalhamento por item de despesa, conforme & 12 do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no
mercado serd avaliada pelos membros da comissdo de selegdo, de acordo com tabelas
referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagdo de valores praticados no
mercado.

8.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas
de mercado convencionais na hipdotese de haver significativa excepcionalidade no
contexto de sua implementacdo, consideradas variaveis territoriais e geograficas e/ou
situagdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e
comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5 Os itens da planilha or¢camentaria poder3o ser glosados, ou seja, vetados, total ou
parcialmente, pela Comiss3o de Selegdo, se, apds analise, ndo forem considerados com
precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) poderd apresentar
recurso na fase de mérito cultural, conforme dispde o item 12.8.

8.7 O valor solicitado, em regra, ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a
cada projeto, conforme Anexo | do presente edital.

8.8 A excegdo prevista ao item “8.7” é aquela regulada pelo § 4° do art. 3° do Decreto
Paulo Gustavo (Decreto 11.525/2023), de modo que admitir-se projetos com valor
superior ao teto previsto no presente edital, desde que os valores excedentes sejam
repassados por outro ente federativo, observada a necessidade de explicitagdo das
fontes de financiamento que serdo utilizadas para cada item ou etapa da produgdo, ou
seja, que o projeto explicite de onde virdo as verbas para cada item ou etapa da
produgdo do audiovisual.

9. ACESSIBILIDADE
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9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto,
nos termos do disposto na Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo
da Pessoa com Deficiéncia), de modo a contemplar:

|- no aspecto arquiteténico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas
com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e
a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentagdo e circulagéo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteudo dos produtos
culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espacgo; e

11l - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados
para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepg¢do, contempladas
a participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade
nas equipes dos espacgos culturais e nas tematicas das exposi¢cdes, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participagdo poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas,
entre outras:

| - adaptagdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho
universal;

11l - medidas de prevencdo e erradicacdo de barreiras atitudinais;
IV - contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou
V - oferta de acdes de formacgdo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo
assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.

9.4 A utilizagdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser
excepcionalmente dispensada quando:

| - for inaplicdvel em raz3do das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos
cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e licenciamento de obra audiovisual ; ou

Il - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade
compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.
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9.5 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual
minimo de 10% é inaplicavel.

10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo realizar contrapartida
social a ser pactuada com a Administragdo Publica, sendo assegurada a acessibilidade de
grupos com restrigdes e o direcionamento a rede de ensino da localidade. (No presente
caso, a contrapartida ndo pode se confundir com o objeto do projeto, mas podera
consistir em palestras ou debates com os espectadores acerca da tematica trazida pelo
filme ou sobre temas relacionados ao audiovisual, por exemplo, dentre outras
contrapartidas possiveis).

10.2 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formulario de Inscrigdo e devem ser

executadas em até 02 (dois) meses, a contar da finalizagdo da execuc¢do do projeto (ver
item 7.5), ou, se for o caso, simultaneamente a execug¢do do projeto.

10.3 O projeto apresentado pelo proponente poderd especificar na previsdo
orgamentaria de que trata o item “8” deste edital valores necessarios a efetiva
implementacdo da contrapartida.

11. ETAPAS DO EDITAL

11.1 A selecdo dos projetos submetidos a este Edital serd composta das seguintes
etapas:

| - Andlise de mérito cultural dos projetos: fase de andlise do projeto realizada por
comissdo de selegdo; e

Il - Habilitacdo: fase de andlise dos documentos de habilitacdo do proponente, descritos
no tépico 14.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Andlise de mérito cultural" a identificacdo, tanto individual quanto
sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes
em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribui¢cdo fundamentada de
notas aos critérios descritos neste edital.

12.2 Por andlise comparativa compreende-se a andlise ndo apenas dos itens individuais
de cada projeto, mas de suas propostas, impactos e relevancia em relagdo aos outros
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projetos inscritos na mesma categoria. A pontua¢do de cada projeto é atribuida em
fungdo desta comparacdo.

12.3 A andlise dos projetos culturais sera realizada por comissdo de selegcdo formada
por servidor(es) da Secretaria de Cultura e Esporte e membros do Conselho Municipal
de Cultura.

12.4 A Comissao de Selegdo sera coordenada pela Coordenador de Cultura da Secretaria
de Cultura e Esporte do Municipio de Altos.

12.5 Os membros da comissdo de selegdo e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da apreciagdo de projetos e iniciativas que estiverem em processo de
avaliagdo nos quais:

| - tenham interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboragdo do projeto ou tenham
participado da instituicdo proponente nos ultimos dois anos, ou se tais situagdes
ocorrem gquanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

Il - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com
respectivo cénjuge ou companheiro.

12.6 O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a
referida Comissdo, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

12.7 Para esta selegdo serdo considerados os critérios de pontuagdo estabelecidos no
Anexo Il

12.8 Contra a decisdo da fase de mérito cultural, caberd recurso destinado ao Secretario
de Cultura e Esporte da Prefeitura Municipal de Altos-PlI.

12.9 Os recursos de que tratam o item 12.18 deverdo ser apresentados no prazo de 05
(cinco) dias uteis a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da
contagem o primeiro dia Util posterior a publicagdo.

12.10 Os recursos apresentados apds o prazo n3o serdo avaliados.

12.11 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise de mérito cultural
sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de Altos-Piaui.

13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que
seriam inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra categoria,
conforme as seguintes regras previstas nos itens “13.2”, “13.3” e “13.4”;

13.2 Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes

poder3o ser utilizados para chamamento de projetos classificados para além das vagas
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destinadas a outra categoria do mesmo edital, ocasido em que, atendido o interesse
publico, poderdo ser chamados projetos de outra categoria para o recebimento da verba
que seria destinada a categoria em que ndo restaram preenchidas as vagas, tantas
quantas sejam suficientes a utilizagdo dos recursos, de modo que o repasse de valores
ao convocado fora das vagas na categoria a qual forem destinados os recursos devera
obedecer aos teto de valor por projeto para a categoria na qual se inscreveu (e ndo ao
teto da categoria de onde foram retiradas as verbas por ndo terem sido preenchidas
todas as vagas a ela destinadas), respeitado, ainda, o limite das verbas a serem
remanejadas, e, por fim, a ordem de classificagdo na categoria para a qual forem
remanejadas verbas excedentes, podendo ser entregue verba a menor ao classificado
fora das vagas que o que era apontado para a(s) vaga(s) do edital ao qual a verba foi
remanejada.

13.3. N3do havendo pessoa classificada fora das vagas na(s) outra(s) categoria(s), na
forma apontada no item “13.2”, o valor destinado a categoria em que ndo houveram
inscritos sera totalmente repassado a(s) pessoa(s) inscrita(s), classificada(s) e
habilitada(s) em outra(s) categoria(s), de forma partilhada, dentro do nimero de vagas
da(s) outra(s) categoria(s) prevista(s) neste edital, desde que adequado seu projeto para
o recebimento da verba remanejada.

13.4 Remanescendo ainda verbas, estas poderdo ser remanejadas para convocag¢do de
classificados fora do niumero de vagas em outros editais de fomento ou premiagdo que
sirvam ao repasse de verbas oriundas da Lei Paulo Gustavo pelo Municipio de Altos,
obedecida a ordem de classificagdo e respeitado o limite da verba remanejada e os
valores de seus projetos, podendo ser entregue verba a menor que o que era apontado
para a vaga do edital ao qual a verba foi remanejada.

14. ETAPA DE HABILITAGAO

14.1 Finalizada a etapa de andlise de mérito cultural,, o proponente do projeto
contemplado deverd, no prazo de 15 (quinze) dias Uuteis, apresentar os seguintes
documentos, conforme sua natureza juridica:

14.1.1 PESSOA FiSICA

| - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da
Unido;

Il - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais;

Il - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior
do Trabalho;
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IV - comprovantes de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas a
residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural, que indiquem habitar na
cidade de Altos pelo tempo exigido pelo edital.

14.2.1.1 A comprovagao de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes
culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - pertencentes a populacdo ndmade ou itinerante; ou

11l - que se encontrem em situa¢do de rua.

14.1.2 PESSOA JURIDICA

| - inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria
da Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizag¢des da sociedade civil;

Il - certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida pelo Tribunal de
Justiga estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido;

V - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais;

VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;
VIl - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho;

14.2 As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas,
desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos
juridicos com a administragdo publica.

14.3 Contra a decisdo da fase de habilitagcdo, cabera recurso fundamentado e especifico
destinado ao Secretario de Cultura e Esporte da Prefeitura Municipal de Altos-Piaui;

14.4 Os recursos de trata o item 14.3 deverdo ser apresentados no prazo de 05 (cinco)
dias uteis a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem
o primeiro dia util posterior a publicacdo, ndo cabendo recurso administrativo da decisdo
apods esta fase.

14.5 Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

14.6 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela selegdo
e com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.
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15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado serd convocado a
assinar o Termo de Execugdo Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma
presencial ou eletrdnica, até 05 (cinco) dias uteis apds o resultado final da etapa de
habilitacdo.

15.2 O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo
agente cultural selecionado neste Edital e pela Secretaria de Cultura e Esporte da
Prefeitura Municipal de Altos, contendo as obrigag8es dos assinantes do Termo.

15.3 Apds a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebera os
recursos em conta bancaria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste
Edital, em desembolso uUnico ou em parcelas, conforme decisdo discricionaria da
Prefeitura Municipal de Altos, de modo que o valor Unico ou a primeira parcela devera
ser repassada ao proponente até 30 (trinta) dias apds a assinatura do Termo de
Execugdo.

15.4 A assinatura do Termo de Execuc¢do Cultural e o recebimento do apoio estdo
condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando
a selegdo como expectativa de direito do proponente.

16. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgagdo dos projetos exibirdo as
marcas do Governo federal, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de
aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.

16.2 O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterd informacdes sobre os recursos
de acessibilidade disponibilizados.

16.7 O material de divulgagdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou
de orientagdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocgéao pessoal ou ideologia discriminatdria.

17. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais

contemplados, assim como prestagdo de informag¢do a administragdo publica,

observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os
Centro Administrativo, Bairro Primavera. CEP: 64.200-000 / CNPJ; 06.554.794/0001-11

www.altos.pi.gov.br
Altos - Piaui

(Continua na pagina seguinte)

A INFORMAGAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DAS ADMINISTRACAO MUNICIPAIS
www.diariooficialdasprefeituras.org



44 ANO Il - EDIGAO 615 - TERESINA (Pl), SEGUNDA-FEIRA, 04 DE DEZEMBRO DE 2023

&5 DIARIO OFICIAL

DAS PREFEITURAS PIAUIENSES

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTOS
“ALTOS PARA TODOS"

ALTOS
RA

GABINETE DO PREFEITO

mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as
exigéncias legais de simplificagdo e de foco no cumprimento do objeto.

17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do Relatdrio Final
de Execugdo do Objeto, conforme documento constante no Anexo V. O Relatério Final
de Execugdo do Objeto deve ser apresentado a Secretaria de Cultura e Esporte da
Prefeitura Municipal de Altos, por meio de entrega presencial na Biblioteca Municipal
de Altos (ocasido em que sera fornecido recibo ao agente cultural que prestar contas)
em até 30 (trinta) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execuc¢do Cultural, tudo
de acordo com o art. de acordo com o Art. 23 da Lei Complementar n2 195, de 8 De Julho
de 2022.

“Art. 23. O beneficidrio de recursos publicos oriundos desta Lei
Complementar deve prestar contas a administracéo publica por
meio das sequintes categorias:

| - categoria de prestagdo de informagdes in loco;

Il - categoria de prestacdo de informacées em relatério de
execucdo do objeto; ou

Il - categoria de prestagdo de informagdes em relatério de
execugdo financeira.

& 12 A definicdo da categoria de prestacdo de informacdes
aplicavel ao caso concreto deve observar as condi¢gdes objetivas
previstas nos arts. 24 e 25 desta Lei Complementar.

§ 22 A adogdo da categoria de prestagdo de informagdes in loco,
prevista no inciso | do caput deste artigo, estd condicionada a
avaliagdo de que ha capacidade operacional da administragcdo
publica do ente da Federagdo para realizar a visita de verificagdo
obrigatéria.

§ 32 A documentacéo relativa a do objeto e financeira
deve ser ida pelo b iciario pelo prazo de 5 (cinco) anos,

contado do fim da vigéncia do instrumento.”.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos
prazos serdo de inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverdo ficar
atentos as publica¢des no site da Prefeitura Municipal de Altos e nas midias sociais
oficiais.
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18.2 Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera excluido o dia de
inicio e incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias corridos, exceto se for
expressa a contagem em dias Uteis.

18.3 O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site da Prefeitura Municipal
de Altos.

18.4 Demais informacgdes podem ser obtidas através do e-mail:
gabprefeitoaltos@gmail.com

18.5 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo do Conselho Municipal de
Cultura de Altos.

18.6 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas
a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do proponente.

18.7 O proponente sera o unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos
encaminhados, isentando o Municipio de Altos de qualquer responsabilidade civil ou
penal.

18.8 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos
captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais,
estaduais e municipais.

18.9 A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢gdes
previstos neste Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto
11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

18.10 O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade até a
assinatura do Termo de Execugdo Cultural pelos proponentes selecionados

18.11 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de Inscricdo/Plano de Trabalho;

Anexo Il - Critérios de sele¢do

Anexo IV - Termo de Execugdo Cultural;

Anexo V - Relatério de Execugdo do Objeto;

Anexo VI - Declaragdo de representagdo de grupo ou coletivo; e

Anexo VII - Declarag¢do étnico-racial

Altos (Pl), 30 de dezembro de 2023
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Prefeito do Municipio de Altos — PI

ANEXO I: CAPACITAGAO, FORMACAO E QUALIFICACAO EM AUDIOVISUAL & FESTIVAL
OU MOSTRA DE AUDIOVISUAL

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 21.925,97 (vinte e um mil, novecentos e vinte
e cinco reais e vinte e sete centavos) distribuidos da seguinte forma:

a) Até RS 10.962,99 (dez mil, novecentos e sessenta e dois reais e noventa e nove
centavos) para apoio a projetos de capacitagdo, formacgdo e qualificagdo no
audiovisual;

Até RS 10.962,98 (dez mil, novecentos e sessenta e dois reais e noventa e oito
centavos) para apoio a projetos de festival ou mostra de audiovisual.

b

2.VAGAS NA CATEGORIA

2.1. Inciso lll do art. 62 da LPG: apoio projetos de capacitagdo, formacgdo e qualificagdo
no audiovisual ou a projetos de festival ou mostra de audiovisual:

A) Apoio a realizacdo de acdo de Formacdo Audiovisual

Neste edital, a Formagdo Audiovisual refere-se ao apoio concedido para o
desenvolvimento de oficinas voltadas para profissionais, estudantes e interessados na
area audiovisual. Esse tipo de fomento tem como objetivo promover o aprimoramento
das habilidades técnicas, criativas e gerenciais dos profissionais, bem como estimular a
formacg3o de novos talentos.

A Formacgdo Audiovisual devera ser oferecida de forma gratuita aos participantes.
Deverd ser apresentado:
| - Detalhamento da metodologia de mediagdo/formacgéo; e

Il - Apresentacdo do curriculo dos profissionais mediadores/formadores.
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B) Apoio a mostras e festivais

Neste edital, o apoio a mostras e festivais audiovisuais tem como objetivo exibir uma
sele¢do de produgdes audiovisuais, como filmes de ficcdo, documentarios ou
animagdes, para um publico interessado. Geralmente, uma mostra audiovisual é
organizada em torno de um tema especifico, estilo cinematografico ou periodo de
producgdo, e busca oferecer ao publico uma oportunidade de apreciar e refletir sobre
obras cinematograficas de qualidade.

Mostras audiovisuais devem promover o intercambio cultural, estimular a produgdo
audiovisual, a formagdo de publico e proporcionar visibilidade a filmes, documentarios,
animagdes e outras producgdes.

E importante valorizar a realidade brasileira, regional e local.

3. DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES

QTD DE VALOR
VAGAS COTAS COTAS TOJ A MAXIM -n‘)l-:-\AL?g A
CATEGORIAS AMPLA N PESSOAS INDIGEN VAGA O POR CATEGORI
CONCORRE | NEGRAS AS s PROJET A
NCIA o
Art. 6°,
1 LPG -
Apoio a
realizagdo de RS RS
capacitagdo, 1 - - 1 10962, 115 962,99
formacgdo e 99
qualificagdo
no
audiovisual
Art. 6°,
HILPG -
Apoio a RS RS
realizagdo de 1 - - 1 10.962, 10.962,98
mostra ou 98
festival
audiovisual
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RS

TOTAL 21.925,97

ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRIGAO - PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DO PROPONENTE

Proponente é pessoa fisica, pessoa juridica ou grupo sem CNPJ?
( ) Pessoa Fisica

( ) PessoaJuridica

( ) grupo sem CNPJ

PARA PESSOA FiSICA OU REPRESENTANTE DE GRUPO SEM CNPJ:
Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:

E-mail:

Telefone:

Enderego completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?
( ) Zona urbana central

( ) Zona urbana periférica

Centro Administrativo, Bairro Primavera, C 290-000 / CNPJ: 06.554.794/0001-11
i.gov.br
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() Zona rural

( ) Area de vulnerabilidade social

( ) Unidades habitacionais

( ) Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagdo)

( ) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulagdo, com registro
na Fundacgdo Palmares)

() Areas atingidas por barragem

( ) Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro,
pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

Pertence a alguma comunidade tradicional?
( ) N3o pertengo a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro

( ) Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional

Género:
( ) Mulher cisgénero
( ) Homem cisgénero
( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa Ndo Binaria
( ) Ndo informar
Centro Administrativo, Bairro Primavera. CEP: 64.290-000 / CNPJ: 06.554.794/0001-11
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Racga, cor ou etnia:
( ) Branca

() Preta

() Parda

( ) Indigena

( ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim
( ) Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

( ) Fisica

() Intelectual

( ) Mudltipla

() Visual

Qual o seu grau de escolaridade?
( ) Ndo tenho Educagdo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

Centro Administrativo, Bairro Prima

290-000 / CNPJ: 06.554.794/0001-11
br
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( ) P6s Graduag3do Completo

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos ultimos
3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remunerag¢des nos ultimos 3 meses. Em 2023, o
salario minimo foi fixado em RS 1.320,00.)

) Nenhuma renda.
) Até 1 salario minimo

) De 1 a 3 saldrios minimos

(

(

(

( ) De 3 a 5 salarios minimos
( ) De 5 a 8 salarios minimos
( ) De 8 a 10 saldrios minimos
(

) Acima de 10 saldrios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
) Nao
) Bolsa familia

) Beneficio de Prestagdo Continuada

(
(
(
( ) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil
( ) Garantia-Safra

( ) Seguro-Defeso

(

) Outro

Vai concorrer as cotas ?
( )Sim ( ) Nao

Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra

Centro Administrativo, Bairro Primavera, CEP; 64.290-000 / CNPJ: 06.554.794/0001-11
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( ) Pessoa indigena
Qual a sua principal fungdo/profissdo no campo artistico e cultural?

( ) Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.

( ) Curador(a), Programador(a) e afins.

( ) Produtor(a)

( ) Gestor(a)

( ) Técnico(a)

( ) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) Nao

()Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagdo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:
Razdo Social
Nome fantasia
CNPJ
Endereco da sede:
Cidade:
Estado:
Centro Administrativo, Bairro Primavera. CEP: 64.290-000 / CNPJ: 06.554.794/0001-11
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NuUumero de representantes legais
Nome do representante legal
CPF do representante legal
E-mail do representante legal

Telefone do representante legal

Género do representante legal
( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) N3o Binaria

( ) Ndo informar

Raga/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

( ) Parda

( ) Amarela

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
( )Sim
( )Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva
( ) Fisica
() Intelectual
() Maltipla
Centro Administrativo, Bairro Primavera. CEP: 64.290-000 / CNPJ: 06.554.794/0001-11
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() Visual
Escolaridade do representante legal

) N3o tenho Educag¢do Formal
) Ensino Fundamental Incompleto
) Ensino Fundamental Completo

) Ensino Médio Incompleto

(

(

(

(

( ) Ensino Médio Completo
( ) Curso Técnico completo

( ) Ensino Superior Incompleto
( ) Ensino Superior Completo

(

) P6és Graduagdo completo

2. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto:
Escolha a categoria a que vai concorrer:

Descrigdo do projeto

(Na descrigdo, vocé deve apresentar informag¢des gerais sobre o seu projeto. Algumas
perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto? Porque ele é importante
para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de
realizagdo.)

Objetivos do projeto

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o
que vocé pretende alcangar com a realizagdo do projeto. E importante que vocé seja
breve e proponha entre trés a cinco objetivos.)

Metas

Centro Administrativo, Bairro Primavera, CEP; 64.290-000 / CNPJ: 06.554.794/0001-11
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(Neste espago, é necessario detalhar os objetivos em pequenas a¢des e/ou resultados
que sejam quantificdveis. Por exemplo: Realizagdo de 02 oficinas de artes circenses;
Confecgdo de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informac¢des sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do
seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas
pessoas s3do criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade?
Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de
publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Qual o perfil do publico do seu projeto? (Ex.: criangas, idosos, jovens, pessoas com
deficiéncia, etc)

didas de ibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis
para a participacdo de pessoas com deficiéncia)

Acessibilidade arquitetdnica:
) rotas acessiveis, com espa¢o de manobra para cadeira de rodas;
) piso tatil;
) rampas;

) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

(

(

(

(

( ) corrim3os e guarda-corpos;

( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

( ) iluminagcdo adequada;

() Outra

() Nenhuma

A ibilidade comuni ional:

( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

Centro Administrativo, Bairro Primavera, CEP; 64.290-000 / CNPJ: 06.554.794/0001-11
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) o sistema Braille;
) o sistema de sinalizagdo ou comunicagdo tatil;
) a audiodescrigdo;

) as legendas;

) textos adaptados para leitores de tela; e
) Outra

) Nenhuma

(
(
(
(
( ) alinguagem simples;
(
(
(

Acessibilidade atitudinal:
( ) capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

( ) contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

( ) formagdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e

( ) outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.

( ) Nenhuma

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou
disponibilizadas de acordo com o projeto proposto. No caso de impossibilidade de
implementa¢do de uma ou mais categorias de medidas de acessibilidade apresentar
justificativa plausivel para a impossibilidade.

Local onde o projeto sera executado

Informe os espacos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera realizada. E
importante informar também os municipios e Estados onde ela sera realizada.

Previsdao do periodo de execuc¢do do projeto
Data de inicio:

Data final:

Centro Administrativo, Bairro Primavera, CEP; 64.290-000 / CNPJ: 06.554.794/0001-11
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Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:

Altoen
se nato
reside
nte em
" Altos
Nome do F::ia Pe:so Pessoa P:Zf:a Pessoa ou
fissi I, PF/CNP. i i i
profissional/em projet CPF/CNPJ negra indigen deficienc | LGBTQI reside
presa > a? 5 A+? nte em
o k4 1ars
Altos
ha
mais
de 01
ano?
Ex.Jodosilva  [neas 123456789 Sim/N SIM/NG g /n56 lsim/Nao | SIM/N
ta 101 ao o do
Cronograma de Execugdo
Descreva os passos a serem seguidos para execucgdo do projeto.
Atividade — P o
Geral Etapa Descri¢cdo Inicio Fim
Ex: Pré- Divulgagdo do projeto nos

11/10/2023 |11/11/2023

Comunicagao produgdo veiculos de imprensa

Estratégia de divulgacdo

Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento
em redes sociais.

Contrapartida

Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando sera realizada, e onde
sera realizada.
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Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como patrocinio e/ou outras fontes
de financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de valores e onde serdo
empregados no projeto.)

O projeto prevé a venda de produtos?
(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o

valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados no
projeto.)

3. PLANILHA ORGAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais
elas estdo relacionadas.

Deve haver a indicagdo do parametro de prego utilizado com a referéncia especifica do
item de despesa, conforme exemplo abaixo (Ex.: prego estabelecido no SALICNET, 3
orgamentos, etc).

Descri¢a | Justificati | Unida Valor Quantid Valor Referéncia de pregco
odo va de de | unitario ade total
item medid
a
Ex.: Profissio Servi¢ | R$1.100 |1 R$1.100 Salicnet —
Camera nal o ,00 ,00 Oficina/workshop/se
man necessari minario Audiovisual —
o para Brasilia — Fotografia
captura Artistica — Servigo
dos
videos

4. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARAA FASE DE ANALISE DE MERITO
Encaminhe junto a esse formulario os seguintes documentos:
RG e CPF (ou CNPJ da pessoa juridica + RG e CPF do representante) do proponente

Curriculo do proponente
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Mini curriculo dos integrantes do projeto

Comprovacdo de Residéncia ou domicilio civil ha pelo menos 01 (um) ano em Altos e/ou
declaragdo de residéncia firmada pelo proponente ou por seu representante (em caso
de comprovada impossibilidade de apresentar outra comprovagao).

Formulario de inscrigdo (Anexo Il) que constitui o Plano de Trabalho (projeto), com foto
do proponente ou, no caso da pessoa juridica ou do grupo despersonalizado (sem CNPJ)
fotos daqueles que a compdem, inclusive do representante.

5. DOCUMENTOS OPCIONAIS PARA A FASE DE ANALISE DE MERITO

Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do
mérito cultural do projeto, podendo juntar tantos quantos entender necessarios.

ANEXO Il

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

As comissdes de selegdo atribuirdo notas de O a 10 pontos a cada um dos critérios de
avaliagdo de cada projeto, conforme tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacdo - . . Pontuacdo
Lt Descricdo do Critério P
do Critério ' ten Maxima
Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos,
justificativa e metas do projeto - A andlise devera
considerar, para fins de avaliagdo e valoragdo, se o
A contelddo do projeto apresenta, como um todo 10

coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as
metas, sendo possivel visualizar de forma clara os
resultados que serdo obtidos.

Centro Administrativo, Bairro Primavera. CEP; 6:
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“ALTOS PARA TODOS' AL SASE “ALTOS PARA TODOS' o AT ASATE
levancia da agdo prop para o cenario cultural do Agente cultural LGBTQIA+
Municipio de Altos - A andlise deverda considerar, para L 5
fins de avaliagdo e valoracdo, se a agdo contribui para o
B enriquecimento e valorizagdo da cultura do Municipio de 10 _
Altos PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS
Aspectos de integragdo comunitaria na agdo proposta PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU
pelo projeto - considera-se, para fins de avaliagdo e GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ
valoragdo, se o projeto apresenta aspectos de integracdo
comunitaria, em relagdo ao impacto social para a Identificacdo Descri¢do do Ponto Extra Pontuacgdo
c inclusdo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais 10 do Ponto Extra Maxima
grupos em situacdo de histérica vulnerabilidade . N
A . Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos
econdmica/social. M o L
majoritariamente por pessoas negras ou indigenas s
Coeréncia da planilha orgamentdria e do cronograma Pessoas juridicas compostas majoritariamente por
de execug¢do as metas, resultados e desdobramentos do N mulheres
projeto proposto - A analise devera avaliar e valorar a >
viabilidade técnica do projeto sob o ponto de vista dos Pessoas juridicas sediadas em regies de menor
gastos previstos na planilha orcamentaria, sua execugéo o IDH ou coletivos/grupos pertencentes a regides de 5
D e a adequagdo ao objeto, metas e objetivos previstos. 10 menor IDH [INSERIR REGIOES]
Também devera ser considerada para fins de avaliagdo a
coeréncia e conformidade dos valores e quantidades dos Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria
itens relacionados na planilha orgamentaria do projeto. atuagdo em tematicas relacionadas a: pessoas
negras, indigenas, pessoas com deficiéncia,
P mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e demais
Coeréncia do Plano de Divulgacdo ao Cronograma, grupos em situagdo de vulne_rabilidade econdmica 5
Objetivos e Metas do projeto proposto - A andlise e/ou social
devera avaliar e valorar a viabilidade técnica e
E comunicacional com o publico alvo do projeto, mediante 10 PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS
as estratégias, midias e materiais apresentados, bem
como a capacidade de executa-los.
e A pontuacdo final de cada candidatura serd de no maximo cem pontos e sera
aferida por meio da média das notas atribuidas individualmente por cada
Compatibilidade da ficha técnica com as atividad membro da comissdo avaliadora.
F desenvolvidas - A analise devera considerar a carreira 10 e Oscritérios gerais sdo eliminatdérios, de modo que, o agente cultural que receber
dos profissionais que compdem o corpo técnico e pontuagdo 0 em algum dos critérios obrigatérios sera desclassificado do Edital.
artistico, verificando a coeréncia ou ndo em relagdo as
Centro Administrativo, Bairro Primavera. CEP: 64.290-000 / CNPJ: 06.554.794/0001-11 Centro Administrativo, Bairro Primavera. CEP: 64.2207000 / CNPJ: 06.554.794/0001-11
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atribui¢des que serdo executadas por eles no projeto e Os bbénus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatdrios,
(para esta avaliagdo serdo considerados os curriculos dos de modo que a pontuagdo O em algum dos pontos bénus ndo desclassifica o

membros da ficha técnica). proponente.

e Em caso de empate, caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de
promover o desempate serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:
idade, naturalidade altoense, tempo de residéncia no municipio de Altos e tempo
de atividade cultural efetivamente exercida no Municipio de Altos.

Trajetdria artistica e cultural do proponente - Sera
considerado para fins de andlise a carreira do
proponente, com base no curriculo e comprovagdes

G e.nvia_dasjun‘tamente cc_)m a prop‘osta. Mais q_ue_a 10 e Em caso de empate, a administragdo podera requisitar documentacdo extra para
trajetéria em si, sera considerada aln(_:la’ a contribuicdo comprovagao dos critérios de desempate previstos no item anterior.
do proponente para a cultura do Municipio de Altos em
sua trajetdria enquanto agente cultural. e Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior
a 50 pontos.
e Ser3do desclassificados os projetos que:
Contrapartida - Sera avaliado o interesse publico da L R L,
- - .
H execucdo da contrapartida proposta pelo agente 10 | - receberam nota O em qualquer dos critérios obrigatorios;

cultural. = |l - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo
PONTUAGAO TOTAL: 80 desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput
do art. 32 da Constituigdo, garantidos o contraditério e a ampla

defesa.
Além da pontuagdo acima, o proponente pode receber bénus de pontuagéo, ou seja, e A falsidade de informagdes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar, ainda,

uma pontuagdo extra, conforme critérios abaixo especificados: a aplicacdo de sanc¢des administrativas ou criminais.
PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS
Identificagcdo do Ponto Descri¢do do Ponto Extra Pontuag¢do
Extra Maxima
Proponentes do género
ANEXO IV

! feminino 5
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

Proponentes negros e indigenas TERMO DE EXECUCAO CULTURAL Ne /2023 TENDO POR OBJETO A

CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL
Proponentes com deficiéncia ne XX/2023 — EDITAL CHIQUINHO CAZUZA, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N¢
K 5 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO
GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).
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1. PARTES

1.1 O Municipio de Altos, pessoa juridica de direito publico inscrita no CNPJ sob o n®

, neste ato representado pelo Secretario de Cultura e Esporte da
Prefeitura Municipal de Altos, Senhor(a)
e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR
NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG ne [INDICAR N2 DO
RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n2 [INDICAR N2 DO CPF], residente
e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR
TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execug¢do Cultural, de acordo com as
seguintes condig¢des:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a
execugdo de agdes culturais de que trata o inciso | do art. 82 do Decreto 11.453/2023,
celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEI COMPLEMENTAR N2
195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO
GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao
projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo
administrativo n® /2023.

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execug¢do do presente termo totalizam o montante de
RS [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).
4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta para
recebimento dos valores no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta
Corrente n2 [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentac¢do.

5. APLICAGCAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto,
sem a necessidade de autorizagdo prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 S30 obrigagdes da Prefeitura Municipal de Altos:
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1) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;

Il) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacio de
informagdes dos recursos concedidos;

1) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacdo de informacdes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugdo cultural;
V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

V1) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacBes previstas na
CLAUSULA 6.2.
6.2 S3o0 obriga¢gdes do(a) AGENTE CULTURAL:
1) executar a a¢do cultural aprovada;
I1) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realiza¢do da ag¢do cultural;
111) manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta
especialmente aberta para o Termo de Execug¢do Cultural;
IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugdo cultural bem
como o acesso ao local de realizacdo da ag¢do cultural;
V) prestar informacg&es a Secretaria de Cultura e Esporte da Prefeitura Municipal de Altos
por meio de Relatério de Execug¢do do Objeto, apresentado no prazo maximo de até 30
(trinta) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugdo Cultural;
V1) atender a qualquer solicitagdo regular feita pela Secretaria de Cultura e Esporte a
contar do recebimento da notificagdo;
VIl) divulgar nos meios de comunicagdo, a informagdo de que a agdo cultural aprovada é
apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo federal e do
Governo Municipal, de acordo com as orientag¢des técnicas do manual de aplicagdo de
marcas divulgado pelo Ministério da Cultura;
VIll) ndo realizar despesa e nem contrair débitos em data anterior ou posterior a vigéncia
deste termo de execugdo cultural;
IX) guardar a documentacgdo referente a prestacdo de informagdes pelo prazo de 5 anos,
contados do fim da vigéncia deste Termo de Execuc¢do Cultural;
X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;
XI) executar a contrapartida conforme pactuado.
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7. PRESTACAO DE INFORMAGOES

7.1 O agente cultural prestara contas a administragdo publica por meio da categoria de
prestacdo de informacgdes em relatdério de execugdo do objeto.

7.2 A prestagdo de informagcdes em relatério de execugdo do objeto comprovard que
foram alcancados os resultados da agdo cultural, por meio dos seguintes procedimentos:

| - apresentagdo de relatério de execugdo do objeto pelo beneficiario no prazo
estabelecido pelo ente federativo no regulamento ou no instrumento de selegdo; e

Il - andlise do relatério de execugdo do objeto por agente publico designado.

7.2.1 O relatdrio de prestacdo de informacdes sobre o cumprimento do objeto devera:

| - comprovar que foram alcangados os resultados da a¢do cultural;

Il - conter a descri¢gdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagdao do cumprimento do objeto, tais como:
Declaragdes de realizagdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping
de matérias jornalisticas, releases, folders, catdlogos, panfletos, filipetas, bemm como
outros documentos pertinentes a execugdo do projeto.

7.2.2 O agente publico competente elaborara parecer técnico de andlise do relatdrio de
execuc¢do do objeto e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso

concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestagdo de
informagdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentagdo, pelo agente cultural, de relatério de
execucdo financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do
objeto no relatério de execugdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Apds o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2.2,
autoridade responsavel pelo julgamento da prestagdo de informagdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execugdo financeira, caso
considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de
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execugdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes; ou

Il - aplicar san¢des ou decidir pela rejeigdo da prestagdo de informagdes, caso verifique
que ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado,
ou caso identifique irregularidades no relatério de execugdo financeira.

7.3 O relatério de execugdo financeira sera exigido, independente da modalidade inicial
de prestagdo de informagdes (in loco ou em relatério de execugdo do objeto), somente
nas seguintes hipoteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os
procedimentos previstos no item 7.2; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, denuncia de irregularidade na
execug¢do da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos
faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentagdo do relatério de execugdo financeira sera de, no minimo,
trinta dias, contado do recebimento da notificacdo.

7.4 O julgamento da prestacdo de informacdes realizado pela autoridade do ente
federativo que celebrou o termo de execug¢do cultural avaliard o parecer técnico de
andlise de prestagdo de informacgdes e podera concluir pela:

| - aprovagdo da prestagdo de informagdes, com ou sem ressalvas; ou

Il - reprovagdo da prestagdo de informagdes, parcial ou total.

7.5 Na hipdtese de o julgamento da prestagdo de informagdes apontar a necessidade de
devolugdo de recursos, o agente cultural sera notificado para que exerga a opgado por:

I - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - apresentag¢do de plano de a¢gdes compensatdrias; ou

111 - devolugdo parcial dos recursos ao erdario juntamente com a apresentagdo de plano de
agdes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execugdo do instrumento
afasta a reprovagdo da prestacdo de informacgdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera
imediatamente exigida a devolu¢do de recursos ao erario, vedada a aceita¢do de plano
de agdes compensatodrias.

Centro Administrativo, Bairro Primavera, C 200-000 / CNIPJ: 06.554.704/0001-11
br

(Continua na pagina seguinte)

A INFORMAGAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DAS ADMINISTRACAO MUNICIPAIS
www.diariooficialdasprefeituras.org



50 ANO Il - EDIGAO 615 - TERESINA (Pl), SEGUNDA-FEIRA, 04 DE DEZEMBRO DE 2023

DAS PREFEITURAS PIAUIENSES

&5 DIARIO OFICIAL

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTOS
“ALTOS PARA TODOS"

ALTOS
RA

GABINETE DO PREFEITO
7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erario, o agente
cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condi¢g8es previstas na
legislagdo.
7.5.4 O prazo de execugdo do plano de a¢bes compensatdrias serd o menor possivel,
conforme o caso concreto, limitado a metade do prazo originalmente previsto de vigéncia
do instrumento.

8. ALTERAGCAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

8.1 A alteragdo do termo de execugdo cultural, se ocorrer, serd formalizada por meio de

8.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipoteses:

| - prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando der
causa a atraso na liberagdo de recursos; e

Il - alteragdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem
modificagdo substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogagdo de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente
mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execug¢do do objeto.

8.4 As alteracgdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderdo ser realizadas
pelo agente cultural e comunicadas a administragdo publica em seguida, sem a
necessidade de autorizagdo prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de
execugdo cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de
autorizagdo prévia da administragdo publica.

8.6 Nas hipdéteses de alteragdes em que ndo seja necessario termo aditivo, poderd ser
realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execugdo da agdo cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a
data da sua aquisigdo.

9.2 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da

execugdo da agdo cultural fomentada serdo prioritariamente de titularidade do Municipio

de Altos, podendo ficar para o agente cultural quando a andlise técnica da administragdo

publica indicar que a aquisi¢do de bens com titularidade do agente cultural é a melhor
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forma de promover o fomento cultural no caso concreto (art. 27, Il, do Decreto
11.453/2023).

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execug¢do Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente
de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizag¢do judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas ;

c) violagdo da legislacdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugdo;

e) ma administragdo de recursos publicos;

f) constatagdo de falsidade ou fraude nas informag¢des ou documentos apresentados;
g) ndo atendimento as recomendac¢des ou determinag¢des decorrentes da fiscalizagdo;
h) outras hipoteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.

10.2 A denuncia sé sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da
notificagdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e vantagens do
tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

10.3 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de
10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.4 Na hipdtese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erario,
devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade n3do sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Publica.
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10.5 Outras situag¢des relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislagdo
aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociados entre as partes ou, se for o caso,
no Termo de Distrato.

11. SANCOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a acdo cultural ocorreu, mas houve
inadequacgdo na execug¢do do objeto ou na execugdo financeira sem ma-fé, a autoridade
pode concluir pela aprovagado da prestagdo de informagdes com ressalvas e aplicar sangdo

de adverténcia ou multa.

11.2 A decisdo sobre a san¢do deve ser precedida de abertura de prazo para apresentagdo
de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou for¢ca maior impeditiva da execug¢do do instrumento
afasta a aplicagdo de sang¢do, desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 O municipio de Altos, por meio da Secretaria de Cultura e Esporte da Prefeitura
Municipal de Altos, poderad exercer monitoramento e controle sobre os resultados
esperados, requerendo do agente cultural relatérios e documentos necessarios a esse
fim, bem como cobrando e orientando o agente cultural com o fim de alcancar os
resultados que se espera do projeto por ele apresentado.

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com
duragdo de [PRAZO EM ANOS OU MESES], podendo ser prorrogado por [PRAZO MAXIMO
DE PRORROGACAO].

14. PUBLICACAO

14.1 O Extrato do Termo de Execugdo Cultural serd publicado no site da Prefeitura
Municipal de Altos

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Altos, Piaui, para dirimir quaisquer duvidas relativas
ao presente Termo de Execucgdo Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].
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Pelo 6rgao:

[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO V

RELATORIO DE EXECUGCAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N2 do Termo de Execugdo Cultural
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatdrio:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execug¢do do projeto, destacando principais
resultados e beneficios gerados e outras informacgdes pertinentes.
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2.2. As agdes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as ac¢des foram feitas conforme o planejado.

( ) Sim, todas as agdes foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragdes.
( ) Uma parte das agdes planejadas n3o foi feita.

( ) As agdes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. A¢cdes desenvolvidas

Descreva as ag¢des desenvolvidas, com informag¢des detalhando ag¢des, datas, locais,
horarios, etc. Fale também sobre a eventuais altera¢cdes nas atividades previstas no
projeto, bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Dai por diante quanto a todas as metas do projeto cultural.

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):
* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
° Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta ndo foi
cumprida]

Dai por diante quanto a todas as metas do projeto cultural.

Metas ndo cumpridas (se houver)
* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
° Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta nao foi cumprida]

Dai por diante quanto a todas as metas do projeto cultural.

3. PRODUTOS GERADOS
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3.1. A execugdo do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produ¢do musical, produgdo grafica etc.
()Sim
( ) Nao
3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?
Vocé pode marcar mais de uma opgdo. Informe também as quantidades.
) Publicacdo
) Livro
) Catdlogo
) Live (transmissdo on-line)
) Video
) Documentario
) Filme curta ou média metragem de até 25 minutos

) Relatdrio de pesquisa

(

(

(

(

(

(

(

(

() Produgdo musical
() Jogo

( ) Artesanato

( ) Obras

( ) Espetaculo

( ) Show musical
() Site

( ) Mdsica

(

) Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apés o fim
do projeto?

Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

Centro Administrativo, Bairro Primavera, CEP; 64,200-000 / CNPJ: 06.554.704/0001-11
www.alto v.br
Altos -

L)
ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTOS P ALTOS
“ALTOS PARA TODOS"

GABINETE DO PREFEITO

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...
(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

( ) Desenvolveu processos de criagdo, de investigacdo ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e andlises sobre o contexto de atuagdo.

( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.

( ) Promoveu a formag¢do em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

( ) Ofereceu programacgdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservagdo, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestagdes
culturais.

4. PUBLICO ALCANGCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos
utilizados para mensuragdo, a exemplo de listas de presengas. Em caso de baixa
frequéncia ou oscilagdo relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um numero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execuc¢do do projeto?
()Sim ( ) Nao
5.2.1. Porque?

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugdo do projeto, bem
como as razdes para as mudancas na forma de justificativa.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execug¢do do projeto:
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P
Nome do Fungdo Pessoa Pessoa (:ssoa Pessoas
profissional/empre no CPF/CNPJ negra? indigena LGBTQIA
sa projeto grar ? +
Cineast

Ex.: Jodo Silva s 1234357891 S""C{Na sim/Ndo | Sim/Ndo Sim/Nao

6. LOCAIS DE REALIZAGAO

6.1 De que modo o publico acessou a acdo ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opgdo.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as acdes e atividades presenciais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.
( )2. Itinerantes, em diferentes locais.

Centro Administrativo, Bairro Primavera, C

200-000 / CNIPJ: 06.554.704/0001-11
br
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( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢des também em outros locais.

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu? COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como Unico e

representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os
6.6 Em que drea do municipio o projeto foi realizado? procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de
Vocé pode marcar mais de uma opg3o. comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigagdes, transigir, receber
( )Zona urbana central. pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao
( )Zona urbana periférica. referido edital. Os declarantes informam que n&o incorrem em quaisquer das vedagdes
( )Zona rural. do item de participagdo previstas no edital.

( )Area de vulnerabilidade social.
( )Unidades habitacionais.
( )Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagéo). NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagdo, com registro na
Fundagdo Palmares).

( )Areas atingidas por barragem.

( )Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro,
pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

( )Outros:

6.7 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgdo.
)JEquipamento cultural publico municipal.

)Equipamento cultural publico estadual.

(
(
( )Espaco cultural independente. [LOCAL]
( )Escola.
( ypraca. [DATA]
( JRua.
( )Parque.
( )Outros
ANEXO VIl

Centro Administrativo, Bairro Primavera. CEP; 64.290-000 / CNPJ: 06.554.794/0001-11
www.altos br
Altos -

DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

oREFEIT ESTADO DO PIAUI KLTOS Eu, , CPF
RLTOS PARA TODOS 00 ne , RG n@ | DECLARO para fins de
participagdo no  Edital (Nome ou numero do editall que sou
(informar se ¢ NEGRO OU INDIGENA).

7. DIVULGACAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram, facebook, em radios,
jornais impressos, portais da internet, etc.
Centro Administrativo, Bairro Primavera. CEP: 64.290-000 / CNPJ: 06.554.794/0001-11
www.altos.pi. gov.br
8. CONTRAPARTIDA Altos - Piaui
Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi
executada, bem como os resultados obtidos com a contrapartida prestada.

. ESTADO DO PIAUI K
9- TOPICOS ADICIONAIS PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTOS Eros

i 5 5 Soi ;i -
Inclua aqui informacdes relevantes que ndo foram abordadas nos tépicos anteriores, se &}\% 4@ «ALTOS PARA TODOS”

houver. PREFEITURA MUNICIPAL

&LT0Y

10. ANEXOS GABINETE DO PREFEITO

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de

presenca, relatério fotografico, videos, depoimentos, dentre outros. Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de
declaracdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo de sangdes
Nome criminais.

Assinatura do Agente Cultural Proponente

NOME
ANEXO VI ASSINATURA DO DECLARANTE
DECLARACAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO
OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um
grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

Centro Administrativo, Bairro Primavera, C! 00-000 / CNIPJ: 06.554.794/0001-11 Centro Administrativo, Bairro Primavera. CEP: 64.290-000 / CNPJ: 06.554.794/0001-11
ww\;:l(‘\(l::\. br www.altos.pi.gov.br

Altos - Piaui

A INFORMAGAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DAS ADMINISTRACAO MUNICIPAIS
www.diariooficialdasprefeituras.org



