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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTOS
“Altos Para Todos"

GABINETE DO PREF

LEI MUNICIPAL N" 542/2024. DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024.

REGULAMENTA A DESTINACAO DO INCENTIVO
FINANCEIRO — DE  PAGAMENTO  POR
DESEMPENHO DA SAUDE BUCAL NA ATENCAO
PRIMARIA A SAUDE - APS NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE ALTOS(PD), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTOS(PI), MAXWELL PIRES FERREIRA, no uso de
suas atribuicdes legais, especialmente nes termos do art. 144 da Lei Organica do Municipio,
faz saber que a Camara Municipal aprova ¢ ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica regulamentada, no &mbito do Municipio de Altos-PI, a execugiio a Gratificagiio por
Desempenho da Sadde Bucal, que serd paga aos profissionais lotados nas equipes de Satde Bucal,
no ambito da Atengiio Primaria a Satde, em conformidade com as disposigdes contidas na Portaria
GM/MS N" 960, de 17 de julho de 2023, pertencentes ds seguintes categorias:

1 - Cirurgiao-Dentista;
11 - Téenico em Saide Bucal:
11T - Auxiliar em Satde Bucal;

Pariagrafo Unico. O pagamento do incentivo financeiro por desempenho aos profissionais
indicados no art. 1” visa:

1 Estimular a participagiao dos servidores da Secretaria da Saude no processo continuo ¢
progressivo de melhoria dos padroes ¢ indicadores de acesso ¢ de gqualidade dos servigos de satde,
o processo de trabalho e os indicadores estabelecidos pelo Ministério da Saade:

IT — Institucionalizar a avaliagio ¢ © monitoramento de indicadores nos servigos para subsidiar a
io de prioridades ¢ programagdo de agdes para melhorias da qualidade dos servigos de

T — Incentivar financeiramente o bom desempenho de servigos e equipes. estimulando- os na
busca de melhores resultados para a qualidade de vida da populagéo;

IV - Garantir transparéncia e efetividade das agdes governamentais direcionadas a atencfio 4 saude,
permitindo-se o continuo acompanhamento de suas agdes e resultados pela sociedade.

Paragrafo Unico. O pagamento por desempenho da Saude Bucal serd aplicado as equipes de
Saude Bucal - ESB modalidade [ e 11, de 40 (quarenta) horas semanais. vinculadas as equipes da
Estratégia Satde da Familia - ESF e cofinanciadas pelo Ministério da Sande.
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Art. 2° Do valor total “Incentivo Financeiro por Desempenho da Saade Bucal™ repassados ao
Municipio de Altos (PI) pelo Ministério da Satde. seriio destinados 75% (setenta ¢ ¢inco por cento)
ao pagamento do Incentive por Desempenho aos profission: as Equipes de Saitde Bucal da
APS, 5% (cinco por cento) para ¢ Coordenagiio de Satude Bucal e 20%(vinte por cento) a gestio.
para a manutengiio do programa., conforme Anexo Unico desta Lei.

Art. 3° Farao jus ao incentivo os profissionais das Equipes de Satide Bucal, cadastrados no SCNES
(Cadastro Nacional dos Estabelecimento de Saude). e que cumprirem os critérios estabelecidos
nesta lei.

§ 1" O municipio fica desobrigado do pagamento da Gratificagf@o por Desempenho caso o Incentivo
Financeiro de Pagamento por Desempenho da Sadide Bucal, do Governo Federal, deixe de existir.

§ 2" A caréncia minima exigida para os servidores e demais pr
recebimento da gratificagiio por desemenho prevista nesta lei s
no programa.

sionais que os habilitem ao
i de 06 (scis) meses de atu

Art. 4° O “Incentivo Financeiro por Desempenho da Saude Bucal™ a que se refere o artigo 1 "
desta Lei scra paga com recursos previstos na Portaria GM/MS N° 960, de 17 de julho de 2023,
crido fundo a fundo pelo Ministério da Satde, em decorréncia dos resultados dos indicadores

Art. 5° A definigiio do valor do incentivo a ser pago a cada servidor sera em conformidade com o
alcance das metas cstabelecidas.

Parigrafo Unico. Considera-se apto a receber o incentivo o servidor que atender aos requisitos
cstabelecidos nesta Lei.

Art. 6° Nio terdio direito 4 Gratificagio do art. 3° os servidores que estiverem:
I - Em gozo de:
a) licengas ou afastamentos previstos em Lei Municipal por periodo superior a 15 dias:
b) licenga maternidade;
¢) licenga prémio ou por capacitagdo;

minado

d) licenga médica por tempo inde
¢) férias superiores a 15 dias;

IT - Os Servidores ou Profissionais:
a) Inativos;
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b)Pensionistas;

§1°As equipes que niio atingirem as metas estabelecidas terdo seus valores descontados de forma
proporcional ao alcance des

§2° Os Servidores ou Profissionais que no desempenho de suas fungdes que possuirem menos de
80% de presenga e participagdo nas atividades de Educagdo Permanente em Saude e reunides de
planejamento, bem como em atividades de educagdo em saiide, sem que haja justificativa plausivel,
também nio terdo direito.

Art.7° O incentivo financeiro passa a vigorar a partir da aprovagio desta Lei.

Art.8° A apuragio ¢ monitoramento das metas alcancadas pelos servidores sera realizada
quadrimestralmente. conforme a Portaria MS/GM N° 960, de 17 de julho de 2023 que ficari de
responsabilidade da Coordenagdo de Saude Bucal. que enviard mensalmente para o setor
financeiro a tabela com os resultados alcangados por cada servidor no quadrimestre, conforme
monitoramento de portaria.

Parigrafo Unico. A apuragio ¢ monitoramento das metas alcangadas pelos servidores para os
demais anos fica condicionado as proximas Portarias publicadas pelo Ministério da Saude que
passarem a valer nos anos subsequentes.

Art.9° Para apuragio das metas alcangadas pelos servidores serdo utilizados dados de produgio
registrados nos Sistemas de Informagdo da Atengdo Bésica (SISAB/e- SUS).

Art.10 O Incentivo financeiro por desempenho em nenhuma hipétese incorporara ao salario do
servidor, sendo a sua natureza exclusivamente indenizatoria.

Art.11 Esta lei entra em vigor a partir de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrério.

Giabinete do Prefeito Municipal de ALTOS, Estado do Piaui, em 27 de fevereiro de 2024.
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Esta Lei foi sancionada, registrada no livro proprio, ao vigésimo sétimo dia do més de dezembro
de 2023, publicada no mural da Prefeitura Municipal de Altos ¢ em orgdos de divulgagéo oficial
de atos administrativos.

DOWGL. SOUSA BORGES
Secretario Municipal de Administracio e Recursos Humanos
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DIVISAO DE PORCENTAGEM ENTRE AS CATEGORIAS PROFISSIONAIS

ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTOS

“Altos Para Todos"

ALTOS
RATODOS

ITURA MUNICIPAL

ANEXO UNICO

CATEGORIAS PERCENTUAL
PROFISSIONAIS 75%
COORDENACAOQ 5%
GESTAO 20%

DIVISAO DE RECURSO QUE COMPETE AOS PROFISSIONAIS

PROFISSIONAIS PERCENTUAL
CIRURGIAO — DENTISTA 70%
TECNICO/AUXILIARSAUDE BUCAL 30%
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CONCORRENCIA PUBLICA N? 002/2023 — PMA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 075/2023
CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 075/2023

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 075/2023,
CONTRATO ESTE ORIGINALMENTE
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTOS/PI E A EMPRESA
JULYANNA DE MACEDO CAVALCANTE, CPF:
020.409.463-14, PARA OS FINS QUE SE
ESPECIFICA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTOS/PI, Estado do Piaui, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede na Avenida Nossa Senhora de Fatima
(Centro Administrativo), Bairro Sao Sebastido, em Municipio de Altos/PlI, inscrita
no CNPJ sob o n?. 06.554.794/0001-11, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Senhor MAXWELL PIRES DE FERREIRA, brasileiro, casado, inscrito
no CPF sob o n?2 787.896.133-68, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, da por bem rescindir consensualmente o contrato n? 075/2023,
que foi firmada pela citada JULYANNA DE MACEDO CAVALCANTE, inscrita
nao CPF sob o n®? 020.409.463-14, com sede na Rua Sao Joaquim, n® 18, Bairro
Baoca de Barro, Altos-Pl, denominada simplesmente CONTRATADA, tendo por
objetivo a concessido de direito real de uso onerosa para exploragao
comercial do espago fisico representado pelo QUIOSQUE Nf 02, referente
a lanchonete, localizada nas dependéncias da Estacdo Rodoviaria de
Passageiros do Municipio de Altos/Pl, operando-se tal rescisdc pelos
fundamentos seguintes e gerando os efeitos a seguir fixados:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica neste ato rescindido unilateralmente o contrato n® 075/2023, coriginalmente
celebrado entre as partes inicialmente identificadas em razdo de a empresa
JULYANNA DE MACEDO CAVALCANTE, CPF n2 020.409.463-14, ter
praticado o ato tipificado no Art. 78, inciso | e VI, Lei 8.666/93. Por essa
razéo, fora regulamente notificada para a rescisfio unilateral, conforme art. 79,
inciso |, da Lei 8.666/93. E, portanto, concordando a Sr. JULYANNA DE
MACEDO CAVALCANTE, CPF n® 020.409.463-14 com a rescisao unilateral do
contrato firmado com a Prefeitura de Altos/PI.

CLAUSULA SEGUNDA

Além dos fundamentos processuais citados nos itens procedentes, a rescisao
contratual ora operada funda-se na autorizagao constante no artigo 78, inciso |
e Vlda Lei n® 8.666/93, sob a forrma descrita no artigo 79, inciso | da mesma Lei.

Avenida Nossa Senhara de Fatima (Centro Administrative), Bairro S0 Sebastiao, Municipio de Altos/P1, CEP
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Para firmeza e validade do supra estabelecido, lavrou-se o presente termo, que
vai assinado em duas vias de igual teor e forma, para que produza seus juridicos
e legais efeitos.

Altos/PI, 07 de fevereiro de 2024

MAXWELL PIRES FERREIRA -
PREFEITO MUNICIPAL -

CONTRATANTE
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:

Avenida Nossa Senhora de Fatima (Centro Administrativo), Bairro Sao Sebastido, Municipio de Altos/Pl, CEP:
64.290-000, CNPJ: 06.554.794/0001-11
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