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ESTADO DO P IAUf 
PREFEIT URA MUNIC IPAL OE A LTOS 

•Altos Para TodosM 
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LE I MUN IC IPAL N" 462/2022. DE 24 D E FEVERERO D E 2022. 

A tualiza o valo r do piso salarial dos professores da 
r e d e munic ipal d e educação cm 50% (cinqucnla 
p or cento) de acordo com a Lei Feder a l n º 11 .738, 
d e 16 d e julho de 2008. 

O PREFE.ITO M UN IC I PAL OE ALTOS-PI , MAXWEL PIRES F E R REI RA, no u so de 
s uas atribuições legais e em hannonia com as regras e princípios estabe lecidos n a Con stitu ição 
Federal , Con stituição Esl'adu a l e d a Le i O rgânica do Município, foz saber que o Poder 
Legis lativo Munici pal a provou e e le sanciona e p ro mulga a seguinte le i : 

A rt. 1º - O piso sa larial profiss io n a l d o mag istério púb lico da ed ucação b ásica municipa l, 
confonne prev isão contida no a rtigo 5º, da Lei Federal n" 11.738, d e 16 de julho de 2008 e 
Portari a lnte nninisterial MEC/ M E 67/2022, passa a se r d e 50%. (cinquenta p or cento). 

§ 1°. O pagamento do Piso est ipulado n o caput d este art igo será retroati vo a I" d e janei ro de 
2022. sendo que as eventua is di ferenças de vencime ntos serão pagas e m pa rcela única pe la 
Administração, após aferição do valor a ser pago e di sponibi lidade orçamentária e finance ira. 

§2° - As dema is vantagens devem s egui r as determinações d o Pla n o de Carrei ra da categori a. 

Art. 2 ° As des pesas decorrentes da presente Lei te rão cobertura d e d o tações o rçamentarias 
especí fi cas. s uple mentadas se necessário, especialme nte p o r recu rsos oriundos d o Fundo d e 
Manute nção e Desenvo lvimento da Ed ucação Básica e de Valorização d os P rofissionais da 
Educação (FUNDE S). 

A rt. 3 ° - F ica o Poder Executi vo Municipal auto r izad o a corrigir an ualmente a remuneração 
mínima do Profissio n a l do M agis tério Público da Educação Básica, ad eq uando-a 
ao Piso Salarial Nac io n a l d o Magis tério d efinido pe lo MEC, nos tcnnos do art. 5° da Lei Federal 
nº 1 1.738, d e 16 d e julho de 2008. 

Parágrafo único - O Poder Executivo editará, a nualmente, D ecreto di spondo d o va lo r 
d o Piso Salarial Nacional do Magis té rio Públ ico da Educação B ásica, p ara fins de aplicação do 
di s posto no caput deste artigo. 

Este documen10 não contém rasuras nem emendas 
Centro Adminis trativo de Altos. 

Avenida Nossa Senhora de Fátima. 446. O-B Lote 01 . Centro. Altos-PI. 
CEP: 64.290-000 I CNPJ: 06.554. 794/0001·11 

www.altos.pl.gov.b.-
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Artigo 4 º - Nenhu m servido r e feti vo integrante da C lasse Docente do Q u adro do M agisté rio da 
Educação B ás ica , n o âmbito da rede municipa l de e n sino d o Município d e Altos-PJ , receberá 
re mune ração in ferio r ao Piso Salarial P rofissional Nacional d o M agis té ri o Público da Edu cação 
Básica. 

Artigo 5º - Esta L ei Complementa r entra e m vigor na d a ta de s ua publicação, retroagindo seu s 
efeitos a 0 1 de Janeiro de 2022, r evogando as disposições cm contrário. 

R EG I S TRE -SE~ P U BLIQUE-SE E CU MP R A-SE 

Gabinete d o P refei to, em Altos, Estado do Pia uí, em 24 d e Fevereiro de 2022. 

Esta Lei foi sancionada, reg is trada n o li v ro próprio, aos 24 (vi n te e quatro) dias do mês de 
Fevereiro de 2 022, publicada n o m ura l da Prefei tura M u n ic ipal de A ltos e em ó rgãos de 
divulgação oficial de atos adminis tra ti vos. 

DOWGLA~SA BORGES 
Secr e tá rio Municipa l d e Administração e Recu rsos Humanos 

Este documento nAo cont6m rasuras nem emendas 
Centro Administrativo de Altos. 

Avenida N ossa Senhora de Flllotlma, 446, a.e Lote 01 . Centro. Altoe-PL 
CEP : 64.290-000 / CNPJ: 06.554.794/0001 - 11 

www.altos.pl .gov .br 
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Tabela de Pagamento- DE ACORDO COM O PLANO DE CARREIRA DO MAGISTÉRIO 
Tabela para efeito de cálculo-Referência Piso Salarial 

CH Coefic. 

20 1 

25 1 

40 1 

CH Coefic. 

20 1,12 

25 1,12 

40 1,12 

CH Coefic. 

20 1,24 

25 1,24 

40 1,24 

CH Coefic. 

20 1~6 

25 1~6 

40 1,36 

Cargo: Professor Classe "A" - PISO SALARIAL PROFISSIONAL 
2022 

Venc. Nível de referência Salarial 41/, 

Inicial 
Regência 

I II III IV V VI 

2.167,69 216,77 2.384,45 2.479,83 2.575)1 2.670,59 2.765,97 2.861,34 

2.709,61 270,96 2980,57 3.099,79 3.219,01 3.338,23 3.457,46 3.576,68 

4.335,37 433,54 4.768,91 4.959,66 5.150,42 5.341,18 5.531,93 5.7'/2.,69 

Venc. Nlvel de referência Salarial 41/, 

Inicial 
Regência 

I II III IV V VI 

2.427,81 216,77 2.644,58 2750~6 2.856,14 2.961,92 3.1167,71 3.173,49 

3.034,76 270,96 3.305,72 3.437,95 3.570,18 3.70Z41 3.834,63 3.966,86 

4.855,61 433,54 5289,15 5.500,72 5.712,28 5.923,85 6.135,42 6.346,98 

Venc. Nlvel de referência Sa!Jrial 4Y, 
Inicial 

Regência 
I II III IV V VI 

2687,93 216,77 2904,70 3.020,89 3.137,01 3253,26 3.369,45 3.485,64 

3.359,91 270,96 3.630,87 3.776,11 3.921,34 4.1166,58 4.211 ,81 4.357,05 

5.375,86 433,54 5.809,40 6.041,77 6.274,15 6.506,52 6.738,90 6.971)7 

Praça Cõnego llooóóo, 30-Centro. CEP: 64.29()-000 /CNPJ: 06.554.794/0001 ·11 
www.aHi,.~.gov.~ 
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Nível de referência Salarial 4'/o 
Regência 

I II III IV V VI 

216,77 3.164,82 3.291,41 3.41 8,01 3.544,60 3.671,19 3.797,78 

270,96 3.956,0l 4.114)7 4.272,51 4.430,75 4.588,99 4.747)) 

433,54 6.329,64 6.582,83 6.836,01 7.089)0 7.342J8 7.595,57 

Nlvel de referência Salarial 4Y, 

VII 

2.956,72 

3.695,90 

5.913,44 

VII 

3.279)7 

4.099,09 

6.558,55 

VII 

3.601,83 

4.502,28 

7.203,65 

VII 

3.924~8 

4.905,47 

7.848,75 

KLTOS 
PARA , JS -

VIII 

3.052,IO 

3.815,13 

6.104)0 

VIII 

3.385,116 

4.231~2 

6.770,11 

VIII 

3.718,01 

4.647,52 

7.436,03 

KLTOS 
PARA t. 
iliiilliililllllliíi 

VIII 

4.050,97 

5.063,71 

8.101,94 

Venc. 
Cargo Cód CH Cocfic. 

Inicial 
Regência 

II III IV V VI VII VIII 

20 1,36 
Professor 

AD 25 1,36 
ClasseA 

40 1,36 

Cargo Cód CH Coefic. 

20 1,12 
Professor 

BS 25 1,12 
ClasscB 

40 1,12 

Cargo Cód CH Coefic. 

20 1,24 
Professor 

BE 25 1,24 
ClasseB 

40 1,24 

I 

3.208,17 216,77 3.424,94 3.561,94 3.698,94 3.835,94 3.972,93 4.109,93 

4.0I0,22 210,96 4.281,18 4.45Z42 4.623,67 4.194,92 4.966,17 5.ll7,41 

6.416J5 433,54 6.849,88 7.123,88 7.397,88 7.671,81 7.945,87 8.219,86 

Venc. Regênci Nlvel de referência Salarial 4¼ 
Inicial a I II III IV V VI 

2.421,81 216,77 2644,58 2.750J6 2.856,14 2.961,92 3.1167,11 3.173,49 

3.034,16 270,96 3.305,72 3.431,95 3.570,18 3.70Z41 3.834,63 3.966,86 

4.855,61 433,54 5.289,15 5.500,72 5.712,28 5.923,85 6.135,42 6.346,98 

Venc. Nlvel de referência SaI,rial 4'/, 

Inícial 
Regência 

II III IV V VI I 

2.687,93 216,77 2904,70 3.020,89 3.137,07 3253,26 3.369,45 3.485,64 

3.359,91 270,96 3.630,87 3.776,11 3.921 ,34 4.1166,58 4.211 ,81 4.357,05 

5.375,86 433,54 5.809,40 6.041,77 6.274,15 6.506,52 6.738,90 6.971)1 

Praça C6nego Hooóóo, 30 -Centro. CEP: 64.29()-000 / CNPJ: 06.554.794/0001-11 
www.alti,.pi.gov.b/ 

Altos-Piaul 

4.246,93 4.383,93 

5.308,66 5.419,91 

8.493,86 8.767,85 

VII VIII 
3279)7 3.385,116 

4.099,09 4.231)2 

6.558,55 6.770,11 

VII VIII 

3.601,83 3.718,01 

4.502,28 4.647,52 

7.203,65 7.436,03 



A INFORMAÇÃO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DAS ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAIS 
www.diariooficialdasprefeituras.org 

ANO III - EDIÇÃO 541 - TERESINA (PI), TERÇA-FEIRA, 15 DE AGOSTO DE 202336

(Continua na página seguinte)

1 

Cargo Cód CH Coe6c, 

20 1,36 
Professor 

BM 25 1,36 
ClasseB 

40 1,36 

Cargo Cód CH Coe6c, 

20 1,36 
Professor 

BD 25 1,36 
Classe B 

40 1,36 

Cargo Cód CH Coefic, 

20 1,12 
Professor 

PS 25 1,12 
Pedagogo 

40 1,12 

Cargo Cód CH Coefic, 

20 1,24 
Professor 

PE 25 1,24 
Pedagogo 

40 1,24 

1 
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Cargo Cód CH Coefic, 

20 1,36 
Professor 

PM 25 1,36 
Pedagogo 

40 1,36 

Cargo Cód CH Coefic. 

20 1,36 
Professor 

PD 25 1,36 
Pedagogo 

40 1,36 

Venc. 
Inicial 

2.948,05 

3.685,116 

í.896,10 

ESTADO DO PIAUI 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTOS 

'.oJtos Para Todos' 

GABINETE DO PREFEITO ' 

Nível de referência Salarial 4'/, 
Regência 

I II Ili IV V VI 

216,77 J.164,82 3.291,41 3.418,01 3.544,60 3.671,19 3.797,78 

270,96 3.956,03 4.114)7 4.272,51 4.430,75 4.588,99 4.747,23 

433,54 6.329,64 6.582,83 6.836,01 7.089,20 7.342,18 7.595,57 

Nível de referência Salarial 4'/, Venc. 
Inicial 

Regência 
1 II Ili IV V VI 

3.208,17 216,77 3.424,94 J.561,94 J.698,94 3.835,94 3.972,93 4.109,93 

4.010)2 270,96 4.281,18 4.452,42 4.623,67 4.794,92 4.966,17 5.137,41 

6.416,35 433,54 6.849,88 7.123,88 7.397,88 7.671,87 7.945,87 8.219,86 

Vcnc. Nível de referência Salarial 4¾ 

Inicial 
Regência 

1 II Ili IV V VI 

2.427,81 216,77 2644,58 27í0,36 2.856,14 2.961,92 3.1167,71 3.113,49 

3.034,76 270,96 3.305,72 3.437,95 3.570,18 3.702,41 3.834,63 3.966,86 

4.855,61 433,54 5.289,15 5.í00,72 5.712)8 5.923,85 6.135,42 6.346,98 

Venc, Nível de referência Salarial 4'/, 

Inicial 
Regência 

1 II Ili IV V VI 

2.687,93 216,77 2.904,70 3.020,89 3.137,07 3.253,26 3.369,45 3.485,64 

3.359,91 270,96 3.630,87 3.776,11 3.921,34 4.1166,58 4.211,81 4.357,05 

5.375,86 433,54 5.809,40 6.041,77 6.274,15 6.í06,52 6.738,90 6.971)7 

Praça Cônego Honóno, 30-Cenlro. CEP: 64.m-000 / CNPJ: 06.554.794/0001-11 
www.altos.~.gov.~ 
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Venc, Nivel de referência Salarial 4'/, 

Inicial 
Regência 

1 II Jil IV V VI 

2.948,05 216,77 3.164,82 3.291,41 3.418,01 3.544,60 3.671,19 3.791,78 

3.685,116 270,96 3.956,03 4.114)7 4.272,51 4.430,75 4.588,99 4.747,23 

5.896,10 433,54 6.319,64 6.582,83 6.836,01 7.089,20 7.342,38 7.595,57 

Venc. Nível de referênciaSalaria\41/, 

Inicial 
Regência 

1 li Ili IV V 

3.208,17 216,77 3.424,94 3.561,94 3.698,94 3.835,94 3.972,93 

4.010)2 270,96 4.281,18 4.452,42 4.623,67 4.794,92 4.966,17 

6.416,35 433,54 6.849,88 1.123,88 7.397,88 7.671,87 7.945,87 

Praça Cônego Honóno, 30 - Cenlro. CEP: 64.m-000 / CNPJ: 06.554.794,0001-11 
www.alt«.~.gov.~ 
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VI 

4.109,93 

5.137,41 

8.219,86 

VII 

3.924,38 

4.905,47 

7.848,75 

VII 

4.246,93 

5.308,66 

8.493,86 

VII 

3.279)1 

4.099,09 

6.558~5 

VII 

3.601,83 

4.í02,28 

7.203,65 

VII 

3.924,38 

4.905,47 

7.848,75 

VII 

4.246,93 

5.308,66 

8.493,86 
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VIII 

4.0í0,91 

5.1163,71 

8.101,94 

VIII 

4.383,93 

5.479,91 

8.767,85 

VIII 

3.385,116 

4.231 ,32 

6.770,11 

VIII 

3.718,01 

4.647,52 

7.436,03 

1\LTOS 
PARA 
IDllllllllmllll 

Vlll 

4.0í0,97 

5.1163,71 

8.101,94 

VIII 

4.383,93 

5.479,91 

8.767,85 
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TERMO DE CONVALIDAÇÃO 

i ■ l DIÁRIO OFICIAL 
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Con sid erando as di sposições da Le i nº 8.666/93, espec ia lme nte e m seu a rtigo nº 6 1, 
parágra fo ún ico, que d e te rmina como indispensáve l para a e ficác ia d os contra los e d e m a is atos d a 
Adminis tração a providê ncia re lativa à publicação resumida do res pec tivo ins trumento; 

Considerand o que cons tatamos somente agora que o Aditivo Contratual nº 1/2023 do 
Contrato Adminis trativo nº 00 1/2022, oriundo da Chamada Públ ica nº 00 1/2022. que con s ta no 
a nexo único des te ato, não fo i publicad o; 

Consider a ndo o poder-de ve r da Adminis tração d e conva lidar os a tos que não possuam 
víc ios insanáveis. como os de objeto. motivo e fi n alidade. ne m mesm o prejuízo a direitos d e 
te rceiros; 

Conside r a ndo que não se con s ta, n a ausência d a publicação do Aditivo Contratual nº 
1/2023 d o Contrato Admi nistrati vo nº 00 1/2022, cons ta nte no anexo único, qualque r lesão ao 
Inte resse públ ico, uma vez que os respectivos p rocedime nto s transcorre ram n a forma d a le i, com 
propos ta que apresentou m e lhor condição para a admin istração; 

Consid erand o , a inda. o di s posto no a rtigo 55 da Lei nº 9.784/99 - Le i do Processo 
Adminis trativo da União, que autoriza a convalidação, pela própria Administração, d e atos que 
não se ev ide ncie acarretar lesão ao Interesse público ne m prejuízo a te rce iros. nos qua is sejam 
cons tatados apenas defe itos sa náve is; 

Fica con validado o a to relativo ao Aditivo Contratu al nº 1/2023 do Contrato 
Adminis trativo nº 001/2022, o riundo da C hamada Pública nº 001/2022, que consta do anexo único 
d es te a to adminis trati vo. d evendo ocorre r a s ua respecti va publicação. na forma da Lei nº 
8.666/93. 

Es ta Con validação e stá respald ada nos princípios d a Administração Pública e na Le i 
Federal no 9.784/99, visto que n ão se verifica lesão ao Inte resse público nem prej uízo a terceiros, 
sendo vício sanável n a forma d a lei. 

Maxwell Pires Ferreira 
Prefe ito Municipa l 

Praça Cónego Honório, no 30. Centro. 

Altos-PI, 1 1 de agosto de 2023 

ESTADO DO PIAUÍ 
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CNPJ : 06.554.794/0001 - I I 

ADITIVO CONTRATUAL N º 001/2023 

CONTRA TO N º 00 l /2022 
C HAMADA P ÚBLICA N º 001/2022 

1• TERMO ADITIVO AO CONTRATO A AQUISIÇÃO DE 
GftNEROS ALlMENTÍCIOS D ESTINADOS AO ATENDIMENTO 
D A ALIMENTAÇÃO ESCOLAR DOS ALUNOS B ENEFl CIÁRIOS 
DO PROG R AMA NACIONAL DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR , 
QUE ENTR E SI CELEBR AM O MUNICfPIO D E ALTOS - PI E A 
ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA DE PRODUÇÃO E SERVIÇOS 
DOS AGRICULTORES E AGRICULTORAS FAMILIARES DO 
MUNICiPIO D E AL TOS-Pl. 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL D E ALTOS-PI , CNPJ Nº 06.554 .794/0001-
11 , estabelecida a praça Cônego H o nório, 30, bairro centro, CEP nº 64.290-000, nes te ato 
representada por M axwell Pires Ferreira, prefeito municipal, CPF nº 787.896.133-68, RG N º 
1562962 SSP-Pl, res ide nle e d o mkiliado na Ave nida doze de o utubro, nº 1259, Bairro centro, 
A ltos-PI. 
CONTRATADO: ASSOCIAÇÃO COMUNITÁ RIA D E PRODUÇÃO E SERVIÇOS DOS 
AGRICULTOR ES E AGRICULTORAS FAMILIARES DO MUNICiPIO D E ALTOS-PI, 
insc rita no CNPJ sob o nº 08.334. 123/000 1-70 , s ituada na Rua Epitácio Pessoa, nº 126, Centro, 
A ltos-PI , doravante deno minada CONTRATADA(O)/CREDENCIADA(O), nes te ato 
re presentada por Edio Evaris to da S il va, RG nº 2 .338.953 SSP/PI, CPF nº 004.727 .363- 1 O. 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
O presente T e rmo Aditivo tem por objeto a prorrog ação da vigência do Contrato nº 001/2022, 
oriundo da Chamada Pública nº 00 l /2022. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 
Fundamenta-se a prorrogação do prazo no artigo 57, inc iso ll da Lei 8.666/ 1993. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA PRORROGAÇÃO DO PRAZO 
Por este T e nno Aditivo ao contrato n º 00 1/2022 será prorrogado por mais 6 (seis ) meses a contar 
da d a ta d a assinatu ra do Contrato. 

CLÁUSULA QUARTA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
F icam observadas e mantidas, as demais C láu s u las e Condições do Contrato nº. 00 1/20 22 d esd e 
que não contrariem o convencionado no presente T e rmo Aditivo. 
E , por esta rem justos e acordados, as p a rtes firmam o presente te rmo aditivo em 02 (duas) vias d e 
igual teor e forma. 

Praça Cónego Honório. n11 30. Cen1ro . 


