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a partir da publicação. 

CLÁUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES 
6.1 O descumprimento da Ata de Registro de Preços ensejará aplicação das penalidades 
estabelecidas no Termo de Referência e no Edital. 

CLÁUSULA SÉTIMA - DOS CASOS OMISSOS 
7.1 Os casos omissos serão decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposições contidas 
na Lei n.2 8.666/1993, na Lei n. 2 10.520/2002 e demais normas aplicáveis e, subsidiariamente, 
segundo as disposições contidas na Lei n.2 8.078/ 1990 -Código de Defesa do Consumidor­
e normas e princípios gerais dos contratos. 

CLÁUSULA OITAVA - ANTICORRUPÇÃO - LEI 12.846/2013 
8.1. Para a execução deste contrato, nenhuma das partes poderá oferecer, dar ou se 
comprometer a dar a quemquer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer 
que seja, tanto por conta própria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doação, 
compensação, vantagens financeiras ou não financeiras ou benefícios de qualquer espécie 
que constituam prática ilegal ou de corrupção, seja de forma direta ou indiretaquanto ao objeto 
deste contrato, ou de outra forma que não relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda, 
que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma. 
8.2. O contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, o 
mais alto padrãode ética durante todo o processo de contratação e de execução do objeto 
con tratual. Para os propósitos desta cláusula, definem-se as seguintes práticas: 
8.2.1 . MPrática corrupta": oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente , qualquer 
vantagem como objetivo de influenciar a ação de servidor público na execução do contrato ; 
8.2.2. " Prática fraudulenta": a falsificação ou omissão dos fatos, com o objetivo de influenciar 
o processo de execução de contrato; 
8.2.3. "Prática colusiva": esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais 
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do órgão licitador, 
visando estabelecer preços em níveis artificiais e não competitivos; 
8.2.4. " Prática coercitiva": causar dano ou ameaçar causar dano, direta ou indiretamente, às 
pessoas ou suapropriedade, visando afetar a execução do contrato; 
8.2.5. "Prática obstrutiva": (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspeções ou fazer 
declarações falsas, com o objetivo de impedir materialmente a apuração de alegações de 
prática prevista, deste Edital; (ii )atos cuja intenção seja impedir materialmente o exercício do 
direito do CONTRATANTE promover inspeção. 

8.3. Caso a autoridade competente para a aplicação das sanções estabelecidas no Termo de 
Referência, constatar a existência de indícios de prática de infração administrativa tipificada 
pela Lei n 11 12.846, de 111 deagosto de 2013, como ato lesivo à administração pública nacional 
ou estrangeira, cópias do processo administrativo necessárias à apuração da responsabilidade 
da empresa deverão ser remetidas a quem for de competência, com despacho fundamentado, 
para ciência e decisão sobre a eventual instauração de investigação preliminar ou Processo 
Administrativo de Responsabilização - PAR. 
8.4. O processamento do PAR não interfere no seguimento regular dos processos 
administrativos específicospara apuração da ocorrência de danos e prejuízos à Administração 
Pública Municipal resultantes de ato lesivocometido por pessoa jurídica, com ou sem a 
participação de agente público. 

CLÁUSULA NONA - FORO 
9.1 É eleito o Foro da Comarca de ALTOS para dirimir os litígios que decorrerem da presente ata, 
renunciandoas partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou se torne. 
Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata de Registro de Preços foi lavrada em duas 
(duas) vias deigual teor, que, depois de lida e achado em ordem, vai assinada pelas partes e 
por duas testemunhas. 

Altos - PI , 10 de outubro de 2023. 
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Scc .. c t3,_fia Municipal de E ducação - SEMED 
fNPJ N º. 06.554.794/0005 - 45 
! 
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-R<LTOS 
Edu~o , PARATODOS 

secretario Munidpol 

EDITAL DE <jHA~ADA PÚBLICA Nº 003/2023 PARA SELEÇÃO 
MERtTOCRATICA PARA O DESEMPENHO DO CARGO DE DIRETOR E 

DIRETOR AbJUloÍTO ESCOLAR DO MUNICIPIO DE ALTOS/PI 

1 i 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE ALTOS - PI toma público aos 
interessados que esfurão ~bertas as inscrições para a seleção meritocrética para 
o desempenho do c~rgo d1e Diretor e diretor adjunto, nos termos da Lei Municipal 
nº 44/2022; Le i Mun jcipal :nº 251/2010 e ~ei Federal nº 14.113/2020 

1 1 

1 i- DQ PROCESSO DE QUALIFICAÇÃO 

1 .1 . Os interes.sado, em ~ssumir cargo e/ou função de diretor e diretor adjunto 
deverão ser qualifibados por critérios de mérito e desempenho, conforme 
estabelecido neste ~ditai,: habilitando-os para a nomeação. 

1.2. Para a qualificabão Jo cargo, o interessado deverá ter nota mínima de 7 ,O 
(sete) pontos, em a~ális~ de currículo a ser realizada por comissão designada 
pela Secretaria de ~duca~ão, conforme pontuação do anexo I deste edital. 

'1 .3 . Os inte ressado~ dev;rão apresentar requerimento de inscrição, juntamente 
com a documentaÇão 9omprobatória do currículo, na sede da Secretaria 
Municipal de EducaÇão, e;ntre os dias 16 de outubro de 2023 e 26 de outubro de 
2023, acompanhad ➔ dos :documentos originais, indicando a escola par~ a; qual 
pretende exercer as:atividades. 

1 .5 . Após a anális+. a ~ecretaria de Educação divulgará a lista prévia de 
qualificados, por ord'em a!fabética. 

1.6. Os interessadoJ terã1 02 (dois) dias úteis para o recurso sobre a lista prévia. 

1 .7 . Em ato posteridr, será publicada a lista definitiva e encaminhada ao ~hefe 
do Poder Executivol pa~ a designação dos diretores e diretores adjuntos das 
unidades escolares. ] 1 

1 j 2 - DA NOMEAÇÃO 

2.1 . O chefe do Poder Exécutivo nomeará, dentre os qualfficados, os diretores e 
diretores adjuntos dfs un jdades escolares muriicipais. · 

1 1 

!Secretaria Municipal de Educação 
Alt0:s-PI - CNPJ 06.554. 794/0005 - 45 

1 
M l NICIPIO DE ALTOS - PIAUI ~ 

j Prefeitura Municipal de Altos · ' , 'l .1!1p.fte 
Sei crc1ap-a Municipal de Educação - SEMED Ed ,. . :· \. ,,,:v~ 

cl NPJ N º . 06.554.794/0005-45 u~o rPARATODOS 
sectelorioMUrvdpol . 

2.2. A qualificação Ido i~teressado não desnatura a essência do cargo ·e/ou 
turição, a qj.Jal continuará a ser de livre nomeação e exoneração do chefe do 
Poder Executivo. 1 1 

2.4. A indicação da esrola de preferência do Interessado (item 1.3.} não 
vinculará o chefe dÓ Poder Executivo, a quem caberá a decisão final sobre a 
designação do qualificad~- . 

2.5. Em caso de exJneralão do diretor ou do diretor adjunto durante o período 
letivo. a nova norrieaçãb deverá ser dentre aqueles já qualificados nesta 
chamada p~blica. j 1 · , 

2.6. A nomeação valerã até realização de nova chamada pública, a qual ficará a 
cargo da Secretaria 1Munibipal de Educação. 

2 7 A Jornada de tra!bathd. remuneração e/ou gratificação serão de acordo com 
a legislação municop~I 1 

1 3 , DAS DISPOSIÇÕES' GERAIS 

3 ,1. Os casos omissbs sel ão resolvidos pela Secretaria de Educação. 

~ A~ Trd-~I, 1~ de ou:u:~o: ~023 

WA.~ '~ \JU'lv',U<J 
SÔtlA MA IA LIRA .DOS SANTOS 

Se retária Municipal de Educação 

Secretaria Municipal de Educação 
Altot -Pl - CNPJ 06.554.794/0005 - 45 

S5r.!a f,fa.ia Llra dos Santos 
Sccrotir'.1 de EducaçAo 

Pon. GB•PMA.N"0051202'1 
CPF: 240.526.393-81 
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1 1 
MUNICÍPIO DE ALTOS - PIAUÍ 

., Prefeitura Municipal de Altos 
Secretaria Municipal de Educação - SEMED 

CNPJ N º. 06.554.794/0005 - 45 Edu~o :l~li 
SKre1orioMUnidpol ~ FMI . . H 

ANEXOI 

. POI TUAÇÃO DA ANÁLISE DE CURRICULO 

1- ~ormaçã~ profissional em 
área educacional 

1 

3 - Experiênci~ Profissional nos 
últi~os 2 ands (má-,dmo d e 4 

. po~tos) 

4 - Cursos d~lcapaCiitação @m 
gesfão escolar (máXimo de 1 

od nto) 1 · 

Nível suoerior comoleto 

Em educação 

Em educação 

1 ponto por ano 

Em gestão 
escolar 

Em gestão 
escolar 

2 pontos por ano 

0,5 ponto por cu rso de 120 horas 

1 
Secretaria Mun1e1pal de Educação 

Altos-PI - CNPJ 06.554.794/0005 - 45 

MUNICÍPIO D E ALTOS - PIAUÍ 
Prefeitura Municipal d e Altos 

Secre taria Municipal de E ducação - SEMED 
CNPJ N º . 06.554.794/0005 - 45 

i<LTOS 
Edu~o PARATODOS 

ANEXO li 

QUADRO DE VAGAS 

ESCOLA" 

01 CEIM ALEGRIA DO SABER 01 
02 CEIM BRANCA DE NEVE 01 
03 CEIM CHAPEUZINHO VERMELHO 01 
04 CEIM MONTEIRO LOBATO 01 
05 CEIM OS AMIGUINHOS 01 
06 CEIM OS BAIXINHOS 01 
07 CEIM PEQUENO GUSTAVO 01 
08 CEIM 01 
09 CEIM S 01 
10 CEIM BARBOSA 01 
11 ECIM ANTONIO INACIO DE OLIVEIRA 01 

12 U E MARIA SAMPAIO 01 
13 U E ANTONIO GONÇALVES DA 01 

COSTA 
14 U E CHIQUINHO CAZUZA 01 
15 UE DEPUTADO PRADO JUNIOR 01 
16 U E GOVERNADOR ALBERTO SILVA 01 
17 UE JOAO DE PAIVA OLIVEIRA 01 
18 U E JOSE GIL BARBOSA 01 
19 U E JOSI" TIBURCIO DO MONTE 01 
20 UE MÃ' r1ANA 01 
21 U E MA HA DO O BARBOSA 01 
22 UE Mnnc~,INA MONTE 01 
23 U E Muun., O DA PAZ 01 
24 U E PREFEITO CEZAR AUGUSTO 01 

LEAL PINHEIRO 
25 U E PROFESSOR WALTER ALENCAR 01 

26 U E RAIMUNDO SIMEAO DA SILVA 01 
27 U E VICENTE DELMIRO DE OLIVEIRA 01 

28 U E JOÃO TEIXEIRA LIMA 01 

DIRETOR 

SKte1orioMUl"idpol 

01 

01 
01 

01 

01 

01 
01 
01 

01 

DIRETOR 
ADJUNTO 

·conforme apontado nos itens 1.3 e 2 .4 , e indicação da escola de preferência do interessado é 
um procedimento relevante para a análise do processo de lotação do q ua lificado. Contudo, 
ressaltamos que a desi9nação final dos profissionais será realizada privativamente pelo chefe 
do P odM Executivo, de '\lcordo com as demandas e critérios especlficos d e ceda escola . 

Secretaria Munic ipal de Educação 
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. I M L NICÍPIO DE ALTOS - PIAUÍ 
Prefeitura Municipal de Altos 

Secretaria Municipal de Educação - SEM EO 
i CNPJ. N º. 06.554.794/0005 - 45 

1 

l<LTOS 
Educa:ção ;PARATODOS 

se-cr.1artoMuridpol i 

EVENTO 

PubllcaçaQ da cha+ada pública 

ANEXO Ili 

CRONOGRAMA 

DATA 

11 de outubro de 2023 

Período d ~ lnscr1Jões 

1 

16 de outubro a 26 de outubro de 
2023 

Anâllse curricula~ 30 e 31 de outubro de 2023 

Divulgação da llst~ preliminar de 
qualificados 1 

O~ de novembro de 2023 

Prazo para recursf>s 06 e 07 de novembro de 2023 
• 1 

Resultado da anál1ise de recursos 08 de novembro de 2023 

Divulgação da list~ final de 
qualificados 1 

10 de novembro de 2023 

Secretaria Munlctpal de Educação 
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\M UNICÍPIO D E ALTOS - PIAUÍ 
! Prefeitura Municipal d e Altos 
i Secretaria Municipal de E ducação - SEMED 
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i(j 
Educação iPAR!l(! 

secre1ariaMunicipat ! 

1 ANEXO IV 
FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO 

SELEÇÃO MERITOCRÁTICA DA GESTÃO ESCOL.AR 
FICHA DE INSCR'IÇÃO Nº _____ _ 

CARGO: \ 
ESCOLA:. ___ ;..! ____________________ _ 

1 DADOS PESSOAIS: 

NOME=----i----------------------
R.G.: _____ \;-_____ ÔRGÃO EXPEDIDOR: ______ _ 

CPF: 1 
ENDEREÇO (Rua,\n•, 

balrro) ____ +---------------------
1 

CEP: ____ ,_\ • CIDADE. ______________ _ 

ESTADO: ______l_ 

TELEFONE CELUtiÃR: ( 

E-MAIL: \ 

º"""'°"'º co•1--- PAGINAS 

\ 
Assinatura do candidato 

ALTOS, __ / __ /2023 

Asi'natura do responsável pela Inscrição 

COMPRov!!~:ÇD~~N~~-:~ito~~ICA DA GESTÃO ESCOLAR 

CARGO: 1 
ALTOS, __ / __ /2023 

Ass;lnatura do responsável pela Inscrição 

\ 
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