Ano XIX « Teresina (Pl) - Segunda-Feira, 06 de Dezembro de 2021 * Edicao IVeDLXi

Id:0OB61F934B94D5313
ESTADO DO Plaul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTDS
“Aos Para Todos™

PLANO PLURIANUAL
2022-2025

ESTADO DO PiALI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTOS
*Alios Para Todos™

TE DO PREFEITE

LEI MUNICTPAL N° 446, DE 29 DE NOVEMERO DE 2021.

Dispdie sobre o Plano Flurianual
para 0 Quadriénlo 202272025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTOS, ESTADO DO PIAUL 10 uso de suas atribuigbies legais,
far saber, que a Cimara Municipal de Vereadores sprova ¢ en sanciono a seguinte Lei:

Art. 1", Ests Lei institoi o Plano Plarienual pera o perfodo 20222025, em cumprimento #0
disposto no art. 165, § 1°, da Constituicin Federal, na Constituicho Estadual e na Lei Orglnica do
Municipio, estabelecendn, parn o perfodo, o8 programas com seus respectivos obietivos, indicadares,
wvalores & metas da sdministracho priblica municipal para as despesas de capital & outras delas decorrentes
& para o5 relativas aoe programas de duragiio continnada.

Pardgrafo dnico - Integram o Plano Plurianual;
Anexo | - Regionnlizagio do Municfpéo;
Anexo I1 - Orglo Responsével por Programa de Governo;
Anexo I11 - Recefins Estimadas;
Anexo [V = Programas & Agdes do Governo;
Anexo V - Sintese das Agbes por Funglio;

Anexwo V1 - Auniliares,

Art. 2°, Os programas, no dmbito da Administraghio Piblica Municipal, para efeito do an. 165,
§ 1, da Constitaigdo Federal, 30 0 integrantes desta Lei.

Art. 3*. As diretrizes estrabégicas de governo estio estruturadas em 22 (vinte ¢ dois) programas,
aszxim deflnidos:

PROCESS0 LEGISLATIVO = Objetivo - Melhorar as condighes de trabalbo do Poder
Legislativo e de suas unidades de suporte téenico adminlstrative para atinglr malor
eficdcin no exercicio de suss fungdes por meke de sdequaglo da estruturs adminkstrativa
e de capacitaclo de servidores,
ADMINISTRACAO TRIBUTARIA - Ohjetivo - Otimizms o8 recursos por medo da
eficidneia na arrecadago
SERVICOS DE SAUDE - Objetivo - Melborar o ncesso nos servigos bisicos
espovializados, com amplisgho da rede de atendimento ¢ fortalecer apdies de proteclio ©
promogho b salde.
PLANEJAMENTO URBANO, AMBIENTAL E SANITARIO - Objetivo - Promover
o implementaglio de instramentos de planejamesto wrbano numicipal pam o
dessnvelvimento urbano nstentivel com reducio de desigunbisdes socinis, preservando
@ mede ambienie ¢ garantindo sanesmento biaion saldivel.
ABASTECTMENTO DAGUA ~ Dhjetivo - Gamntir os servigos de abastecimenio dégua
com qualidade e eficibncia
GESTAQ PUBLICA ~ Objetivo - Dotar a Administregho municipal de meios sdequados
parn consolidar 86 no contro de excelingin de gestio pliblica,
ASSISTENCIA AD PRODUTOR - Objetive - Apoinr o pequens agrioultor nn atividade
produtiva parn garsntis sobisistencial de sus familia
AQOES SOCLAIS - Objetivo - Melhorar efetivamente a qualidade de vida das familias
de boixa rends, com agSes integradss e gurantir seguranga . pessoas em sitaagho
walnerabilidade. Transferéncias de renda, supl o ki atendimento
emergencial para desempregados & capacitaglo parn jovens, possibilitande mebos parn
pacicic da sitkaclio de valnersbilidede:
APOT0 E INCENTIVO A DIFUSAOC CULTLURAL - Objetive - Promover o scesso de
crinngas, jovens & mdultos em atividades srifstions & oulhurads de quatidade nos diversos
sepmentos cultursis de formag@o.
CIDADE INTEGRADA - Objetivo - Promover & conscientizaglo ambiental, a
urbamizagdo doa eapages pitblicos, garantindo e otimizendo a mobilidade urbans e nural,
bem comao | i necessirins parn manter o patriménio colurml
do mundcipio,
DIVIDA INTERNA = Objetive - Custenr s Divida do Munbcipio
ASSISTENCIA AD MENOR — Objetive - Presiar nasisiéncin so menor em situagho de
vulnerabilidade
ASSISTENCLA — Objetive - Jarantir aasisiéncia is popalagies com sitanglo de pobreza
@ vulnerahilidade social.
ACOES PREVENTIVAS DE SAUDE - Objetive - Promover agbes voliadas par
hibitos preventivos da smide por mein de atividades profiliticas que garaniam a sabde.
FISCALIZACAO E INSPECAD SANITARIA — Objetive - Garantir os servigos de
vigiliincin em sadde & sanitiria em conformidade com legislagio vigente, promovendo
i populagiio a oferts de servigos que garniam seguranca em saide.
ACESS0 A EDUCACAO BASICA E QUALIDADE DO ENSING - Objetivo -
Garanfr hs criangas, adol Jovens o adublios o scesso & educeclo visando, bem
eomo a1 o par nos profissionais do educacio, como di continnidade sos
investimentos da infracstratura fisica & pedagégica da rede para sender n demanda dn
educagho bisica.
TRANSPORTE ESCOLAR — Objetive - Ofertar aos shancs da rede municipal de ensine
Merendn escolar garstindo o bom wenfrute & educaglio & combater o evasio escolar.
MERENDA ESCOLAR ~ Objetive - Ofertar nos alunos da rede municipal de ensino
Merenda escolar garantindo o bom usufruio b educaglo e combater 8 evaslo escolar,
SERVIDOS DE TRANSPORTES — Objetive - Garandkr irsnsponte ¢ acesso de qualidade
& com aficiineia pars & popalscio
DESPORTO AMADOR — Objetivo - Proporcionar & crianges, adolescentes e jovens,
atividades desportistas vissndo uma politica social de incluso & socioeducativa,
XXI - 0210 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBIUTATORIAL -~ Ohjetive — Auméentar
KNI - 0268 ENSING REGULAR - Objetivo « Ganntir melbor e maior cobertura de ensino a
populagho do Municipio de Alios-P1,

A& irAET

NI- ooTl
Xnm- alss

XIv - 0204

Xvm- 0277

XVII- 0258

XIX - D066

XX - o077

Art. 4. As estimativas de valores de receits £ de despesas dos programas ¢ agdes constantes
dos anexos desta Led, bemn como suss metas fxioss snunis, fornm fixadas de modo o conferir consiméncia
a0 Plano Plarianual, nllo se constindndo sm lmites & programacho das dasp gt nas Lels
Orgamentirizs Anusis.

(Continua na proxima pdgina)
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ESTADO DO PLAUl
PREFEITURA MUMICIPAL DE ALTOS
"Altos Para Todos'

§ 1" A Lei do Diretrizes Orcamenthrias cstabolocerh is metas ¢ prioridades de cada ano,
promovendo o8 ajusies eventualments necessirics a0 Plano Plurianual,

# 2* As Lels Orcamenthrias Amusis parn o periodo de 2022 a 2025 devem ser compativeis
COMN 0 PIOERLIEAR & metns constenies desta Lei, observando o disposto no “cnpun” deste artige.

§ 3" As metas referidas no “caput” deste antigo norteinm as agles da Administragio
Municipal e correspendem 8 quuntidades e valores estimados, ndo cossimindo Hmites pam o
cumprimento dos objetivos do plano de que trats esin Lei,

Art. 5. As codificagdes de prograanas e apfes constantes no Plano Plurinoual serfio observacdas.
nas Leis de Diretrizes Orgnmentirins, nas Leis Orgamenticias ® nos projetos que as modifiguem.

§ 1° Para cada programa, deverd ser identificada:
1- o érgho responaivel;
11 - o coordenndor do progrema;
I - o objetive & prazo de vigbnoin
IV — o vabor global e respectivas fomtes de financiamento;
W — aa metas pars stinglr o objetivo, com a identificaglio da regilo a ser benaficiada;
V1 — a5 apes necessdring & consscuglo do ohjetivo, com o respectivo valor estimado

§ 2* O drgio responsdvel peln ooordenaglo de progmmas cujas agles slo realizadas por
wirios drglos orcamentirion serd indicado formal @ posteriormente por so priprio.

§ 3" Coda programa conlard, preferencialmente, com sigtema informatizado pam apoio s
gerencinmenin & acompanhamenio pelos diversos imeressados,

§ 4 Ax oodifienclies de que raia este Aftigo permanecerio slé a extingllo dos programas e
agplies o que pe vinculam,

Art #.Almmm“mmﬂn de programas constanies no Plano Pluriasual, pssim como &
inclusdio de novos programas, serd proposta pelo Poder Executive, por mebo de projeto de bei de revisdo
anual ou especifico de altemglo do Plano Plariansal.

4§ 1" Os projetos de led de nevisiio anual serdo encaminhados & Chmarn Municipal até o din
31 de outubro.

£ 2° E vedads 0 execugdo orgamentdria de programagdes alieradas enquanio nbo aprovados
os projetos de lel previstos no “caput™, deste artigo.

§ ¥ A proposia de alteraglo de progmma ou @ incluslo de novo programa, que coniempie
degposa obrigatérin de caniter contimsdo, deverd ap o g o tirio & financeiro oo
perindo do Flano Pluriananl, qus senk considerado na margem de expansio das despesas obrigntdiries de
caniter continuadn, constante das Leis de Diretrizes Crpamentdrias e das Leis Orgamentiring.

§ 4" A proposta de alteragiio ou inclusio de programas conlerd, no minimo:

1 ~ diagndstios sobre o atonl sitoaclio do problems que s¢ dessls enfrentar ou sobre &
demanda da sociedade que se queira aender com o programa proposto;

I - indicaglio dos recursos que financizriio o programa proposto,

§ 5° A proposts de excluslo de programa  conterd exposkgiio das razbes que & justifiquem e
o sed impacto no Plano Plurisnual,

§ 6" Conaidern-se alieracio de programa:

I - modificacdo da denominaglio, do objetivo ou do piblico-alve do progrma;

T - inclusdo ou exclusio de spies orpamentiriss;

Caderno B
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I - alteraghio do tulo, do produio ¢ da unidade de medida das apfies orpamentirias,

§ T As nlteragdes no Flano Plarismual deverdio ter a mesma formatago ¢ conter wodos o3
alamentos presemes nests Lei.

f & Os codigos e os titubos dos progrumnas & agbes do Plano Plurianual serlo aplioados nas
Leis de Diretrizes Oroementérias, nas Leis Orcamentiriss ¢ seus créditos adicionnis & oas leis que o
modifiquem.,

§ 97 As alteragpfies de que trata o inciso TIT do § 6° deste artigo poderdo ocorrer por intermédio
mmwkmm.-ﬁcmmmm-mmmﬁmum
modifiquem a finalidsde da agio ou o sua ahrangénoia geogrifica.

% 10 Fica o poder Executivo autorizado & proceder &s alieragdes refereates ao drglo
responadve] por programas & agdes, aos indicadores ¢ sos indices dos programas deste Plano,

Art T.Mfmmﬂuhpmimiﬂ &5 seguintes atribuigia
I - promover estudos orientados da aglio governamentsl:
Il - coletar @ manter dados arealizados @ relevantes de sua dres de competéneia;

I - traduzir & pricridades do respectivo programa par o periodo 203272025 em projetos
e atividades, garantindo » imegragio das peninentes agdes;

I¥ — zelar pela compatibilidade & fncia do programa com relagdo &s leis, planos e

V = observar o nevcessidade de compatibilizaglio entre reocites o despesas;

V1 - zelar pels imegraglio e cosrénocia entre o programi ¢ a8 s¢les Previstes pam os
fundos, muamquiss, fundagdes & empresas o ele relacionadas, quando for o caso;

VII ~ nvaliar e scompanhar o execuglo do programa e respectivas agles;
VI = realizar o scompanhamento sistemitioo das metas fxicas e finsnceiras dos projetos
e stividades relativos a0 programa, inserindo no sistema as pertinentes informagdes;

IX = adotar eventunis medidas corretivas oo sentido de compatibilizar o8 projetos e as
atividades com os resultados plansjados;

X - justificar o8 metivos de eventual descumprimento des metas fisicas oo financeirs
relativas aos projelos e atividades sob sus responsabilidade.

Art. B*. O Poder Exeoutive podesd enviar i Climars Municipal, sté o dia 31 de outubro de cada
exercicio, relasério de svalisglo do Plano Plurinmusl, que conterd:
" I = avalingo do comportamento das varifveis macroeconbmicas que embasaram a
claboracio do Plano Plurianual, explicitando, se for o caso, as mades das discrephnciss verificadns entre
s valores previstos & os realizados;

11 - demonstrativo, na forme do Anexo I desia Lei, contendo, para cada aglo:

a] o4 valores previsios nesta Lel e suas modificagdes;
b} & execugho fixics ¢ orgamentiria nos exercicios de vigénels deste Plano Plurianual.

I - demonstrativo, por programa ¢ por indicador, dos indices alcangados ao témmino do
exerciolo anterior e dos indices finais previsios;

IV — avaliaglio, por programa, da possifbilidade de alcance do indice final previsio pam
onds indicador & de cumprimento das metas, relaclonando, s for o caso, as medidas cometivas necessirizs;
respectivamente, do valor financeiro previsto para o perfodo do Plano Pluriamual;

V = justificativa da nilo-inclusio, oa propesta de Lel Orqamentiria pars o exercicio
subsequente, de projetos ji iniciados ou que, de scordo com s respectivas datas de inlcio ¢ de ténmino,
constantes do Plano Plurisnual, deveriem constar da proposta, e apresentacdo, para esses Gltimos, de nova
dats prevista parn o inicio.

(Continua na proxima pdgina)
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ESTADO DO PLAUl
PREFEITURA MUMICIPAL DE ALTOS
"Altos Para Todos'

Art. 9. Os Orgilos do Poder Executive responsdveds por programas, nos termos desta Led,
deveriio:

1 = registrar, na forma padronizada pelo Orgilo de Planciamento ¢ Orgamento Municipal
ns informagies referenios & exocuglo fsica das apies constantes dos programas sob sia responsabilidaide,
até 31 de mango do exercicio subsequente ao da execugho;

I = elaborar plang gerencial ¢ planc de svalingdo dos respectivos programas, pam
aprecingdo pelo Orgho de Plansjamento o Orgamento Mundcipal;

111 — aadorbar mecanismos de participacio da sociedade na avalisclo dos programas.

§ 1* O Orgho de Plancjamento ¢ Orgamento Municipal deverd claborar ¢ divalgar, pela
Internet. o relsdrio de avalinglo do Plano Plurianual atd o din 11 de outubro de cada exercisio.

§ 2* O Poder Execuativo poderd afualizar o Anexo [ desta Led, em decornéncia de alteragio
dos drglos responsdvels pelos programas e pela execucdo das respectivas spies.

Art. 10, Esta Led emtrard em vigor & partir de 1* de janeiro de 2022,

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, em Altos, Estado do Pisul, em 29 de Novembeo de 2021.
v i
f
Fi
Prefeito Munidipal de Altos f

Esta Lei fol sancionada, registrada no livro prdprio, sos 29 (vinle e nove) diss do més de Novembro de
2021, publicads no mural da Prefeitura Municipal de Alios & em Arglos de divalgaglio oficial de atos
adminiatrativos.

DOWGLAS DE B0USA BORGES
Secretirio Municipal de Administregio e Recursos Fumanos

-ANEXO I-

REGIONALIZACAO DO MUNICIPIO

Reglonalizagio do Municipio
Apexo [

|’ REGIONAL | POLOD BAIRROS

|
|

POPULACAO
TOTAL

Centro;
Trangueirn;
Batalhio;
Maravilha;
Carrasco;

Sio Luds;

Boca de Barro,
Alto Framco;
Conjunta Ludgero
Raulino,
Conjunto Tondca
Almeida;
Bacurizeiro |
Bacurrizeira 11
Barroguinha;
Santa Inéz;

Santa buz;
Mutirio I
Mutiro I

Cilana;

Baixdo dos Paivas:
Baixko de Sho José;
Leite;

1 ZONA URBANA
40.524hab,

Boa fé,

Sanio Antonio;
DNER:

Irg;

Barcelona;

n ZONA RURAL Zona Rural

Maxwell Pires Ferreirn
Prefeita Muanicipal

-ANEXO II-

ORGAOS RESPONSAVEIS POR PROGRAMA DE

Responsdvels pabos Programas
Anexo 11
cOD. DESCRICAD DO PROGRAMA RESPONSAVEL
0001 PROCESSO LEGISLATIVO Climara Muricipal
0006 ADMINISTRACAD TRIBUTARIA Secretarin Municipsl de Finsngas
0020 SERVICOS DE SAUDE Sscrenria Municipal de Smids
0030 PLANETAMENTO URBAND, & ia Municipal de Cions & 5 o
AMBIENTAL E SANITARIO Munic, da Servigos Piikilicos
0034 ABASTECTMENTO DAGUA Secretaria Municipal de Servios Pitblicos
Seoretaria Mumicipal de Administragio o
04z OESTAD PUBLICA - e
Secreiaria Municipal de Agricolror e
0044 ASSISTENCIA AQ PRODUTOR y |
Secrotaria Munsicipal de Descnvolvimenio
. 0045 | AQOES SOCIAIS o M |
APOID E INCENTIVO A DIFUSAD ) i
0046 CULTURAL Secretaria Municipal de Cultura ¢ Esporte
0048 CIDADE INTEGRADA Secretaria Municipal de Obras
0071 DIVIDA INTERNA Secretaria Municipal de Finangss
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
0165 ASSISTENCIA AD MENOR ¢ Cldaiant
Secretaria Municipal de Desepvolvimenta
0166 ASSISTENCIA Social ¢ Cldadani
0204 AGOES PREVENTIVAS DE SAUDE Secretaris Municipal de Sadde
ASSISTEMCIA HOSPITALAR E " iix
o210 IWULATE‘I'II‘DI 1 - Secretaria Municipal de Sadde
FISCALIZACAD E INSPEL, 2
0222 SANTTARIA - FSocum.le.lnplldth:
ACESS0 A EDUCACAD BASICA E : m
0267 QUALIDADE DO ENSINO | Secretarin Municipal de Educagio
0269 ENSINOD REGULAR | Secretaria Municipal de Educagho
0277 TRANSPORTE ESCOLAR | Sexretarin Mumicipal de Eduoagh
0288 |MERENDA ESCOLAR | Secretaria Municipal do Educacho
[ SERVICOS DE TRANSPORTES | Secretaria Municipal de Servigos Péblicos
o707 DESPORTO AMADOR | Sexretarin Municipal de Culturs ¢ Esporte

Maxwell Fires Ferreira
Prefefto Munieipal

-ANEXO III-

RECEITAS ESTIMADAS

(Continua na proxima pdgina)
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Receitas Estimadas
Anexo 111
R% 1,00
G RECEITAS ARRECADADAS RECEITAS ESTIMADAS
_2018 M9 | 2020 22 ) 2023 2024 2025
{I} RECEITAS CORRENTES 92.913.539,54 | 93.297,701,88 | 98.909.323,78 | 121.715.100,00 | 128.284.505,00 | 134.473.730,00 | 134.473.730,00
RE{_'HIT&'['HIHU'I'ARIA & 059657 .01 3495347921 5.264, 200,06 4. 247 (N (M) 4. 538,940,000 4. T65 887,00 4. 765 887 (0
RECEITAS DE e _
CONTRIBUICOES 4.437.21099| 4.447.116,66| 4949.85299| 6312.500,00| 6.628.12500| 6734531000 6.734.531,00
RECEITA PATRIMOMIAL 167.787,37| 914.621,66 £0,224,73 o79.700,00| 1.028685.00] 1.080.01900] 1.080.119,00
RECEITA DE SERVICOS 450.000,00 16.023,84 0,00 303.000,00 318.150,00 334.058,00 134,058,00
TRANSFERENCIAS
CORBENTES 82.476.381.43 | 83.073.634,12 1 87.337.559.80 TORIBZ 100,00 | 113,802,255, 00 | 119492 367,00 119492 367,00
(MITRAS RECEITAS
CORRENTES 1.322.302,74( 1.350.957,68| 1.268437.20) | 494 800,00| 1.968.350,00| 2.066.768,00] 2.066.768.00
{1I) RECEITAS DE CAPITAL 354,220,19| S47.007.05| 1.203.440,73| 6.918.500,00 | 6.800.000,00| TI00.000,00|  7I300.000,00
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L.M,'E'.;!L",‘NHFHREN“MS bE 354.220,19| 547.007,05| 1.203.440,73| 6.918.500,00| 6.800.000,00| 7.300.000,00]  7.300.000,00
(111} RECEITAS CORRENTES -
INTRA. GROEMENT ABILS 3.400.827,73| 3886782 A8| 5.407.776,48| 4.494.500,00| 4.700.000,00| 5.000.000,00] 5.000.000,00
i',:;{t[:';[:ﬁﬁ“ DA RECEITA | 5 g1403124] -7.066.972,00] -5.724.932.56| -7.888.100.00] -8282.50500] -R.696.630,00] -R696.630,00
TOTAL GERAL (I+11+111-1V) | #8.753.656,22 | 90.664.518,51 | 99.795.608,43 | 125.240.000,00 | 131.502.000,00 | 138.077.100,00 | 138.077.100,00

Maxwell Pires Ferreira

Prefeito Municipal

-ANEXO IV-

PROGRAMAS E ACOES DO GOVERNO

-ANEXO V-

SINTESE DAS ACOES POR FUNCAO

-ANEXO VI-

AUXILIAREs

Listagem de ac¢des por programa
Listagem de totais por programa
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