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CAPITULO 1
DISPOSICOES
ALTOS PRELIMINARES
Prev

RUA ANTONINO FREIRE, N° 170, BAIRRO: CENTRO, ALTOS -
PI CNPJ: 14.913.154/0001-89

PORTARIA N° 15/2021 - ALTOSPREV
DE 30 DE AGOSTO DE 2021.

Concessio de Aposentadoria Voluntaria
por Idade e Tempo de Contribuigéo.

O Prefeito de Altos, v uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Art. 1° — Conceder aposentadoria por idade e tempo de contribuigdo & servidora
publica municipal, ROCILDA MARIA DE JESUS SOUSA BARBOSA, RG: 1.105.771
SSP-Pl, Data de Expedicdo: 26/06/2013, CPF: 736.199.493-87, ocupante no cargo
de PROFESSORA, Classe B, Especialista, sob a matricula n°® 1321-1, contando
com o tempo de contribuigio de 27 anos, 03 meses e 09 dias ou 9.962 dias, sendo
os proventos fixados da seguinte forma:

Salario —base — vencimento
Art:58 da Lei n® 251/2010- Lei do Magisté rio.
Adicional de Tempo de Servigo - 26%
Art: 24, parégmfo (anico, da Lei 251/2010- Lai da,
Magistério
; Regéncia 20%
Alt.ﬁﬁ ds Lel n" 251/2010- Lo do Magisténo

R$ 3.583,91
R$ 929,51

R$ 289,03

T R§A802A5

Art. 2° - Aaposentadoria enquadra-se noartigo 6° da Emenda Constitucional n®
41 de 2003, inciso |, 11, Ill, e IV cumulado com os Art. 20 e Art. 22 da lei n® 304/2013.
Art. 3° — O pagamento do beneficio de Aposentadoria fica a cargo do Instituto

de Previdéncia Social do Municipio de Allos, conforme a Lei municipal n® 304/2013.

Art. 4° -O valor da aposentadoria de que trata esta portaria sera reajustado
pela paridade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Com os
efeitos financeiros a partir de 01 de Setembro de 2021.

Registre-se, Publique-se, cumpra-se

Id:073828F97ECB2494

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTOS
“Altos Para Todos"

PARATODOS

FREFEITURA MUNICIFAL

LEI MUNICIPAL N.” 438, de 12 de abril de 2021.

“Dispée sobre as diretrizes
orcamentdrias para o  exercicio
financeiro de 2022 e dd& outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTOS, ESTADO DO PIAUI:

Fago saber que a Cimara Municipal de Altos aprovou e eu em cumprimento ao

disposto no Art, 66, da Lei Organica do Municipio sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2.°

da Constituigio Federal, no art. 125 da Lei Orginica do Municipio, ¢ na Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 — LC N°. 101/2000, as diretrizes gerais
para elaboragiio do orgamento do Municipio, relativas ao exercicio de 2022,
compreendendo:

I - as metas e riscos fiscais;

II — as prioridades ¢ metas da administragdo municipal extraidas do Plano
Plurianual para 2021/2022;

III - a organizagfo e estrutura do orgamento;

IV - as diretrizes para elaboragio e execugdio do or¢amento e suas

alteragoes;

V - as disposig¢des relativas a divida pablica municipal;

VI - as disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais;

VII - as disposigdes sobre alteragdes na legislagdo

tributéria;

VIII - as disposigdes gerais.

CAPITULO I
DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 2.° As metas fiscais de receitas, despesas, resultado primério, nominal e
montante da divida piblica para os exercicios de 2022, 2023 ¢ 2024, de que trata o art.
4° da Lei Complementar n® 101/2000, s3o as identificadas no ANEXO I, composto dos
seguintes demonstrativos:

I - Demonstrativo das metas fiscais anuais de acordo com o art. 4°, § 1°, da LC

n°® 101/2000;

I - Demonstrativo de avaliagdo do cumprimento das metas fiscais relativas ao ano
de 2020,

IIT - Demonstrativo das metas fiscais previstas para 2022, 2023 e 2024,
comparadas com as fixadas nos exercicios de 2018, 2019 e 2020;

IV - Demonstrativo da memoéria de célculo das metas fiscais de receita e despesa;

V - Demonstrativo da evolugéo do patrimdnio liquido, conforme art. 4°, § 2°, inciso

111, da LC n°® 101/2000;

VI - Demonstrativo da origem e aplicagfio dos recursos obtidos com a alienagio
de ativos, em cumprimento ao disposto no art. 4°, § 2°, inciso III, da LC n® 101/2000;

VII - Demonstrativo da avaliagiio da situag@o financeira e atuarial do Regime
Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais, de acordo com o art. 4°, §
2°, inciso IV, da Lei Complementar n® 101/2000;

VIII - Demonstrativo da estimativa e compensagdo da remincia de receita,
conforme art. 4°, § 2°, inciso V, da LC n° 101/2000;

IX — Demonstrativo da margem de expanséo das despesas obrigatérias de cardter
continuado, conforme art. 4°, § 2°, inciso V, da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° A elaboragio do Projeto de Lei e a execugéo da Lei de Orgamento Anual para

2022 deverdo ser compativeis com a obtengiio das metas de resultado primério ¢

resultado nominal estabelecidas no Anexo I que integra esta Lei.

§ 2° Proceder-se-a a adequagio das metas fiscais previstas se, durante o periodo
decorrido entre a apresentagio dessa Lei € a elaboragiio da proposta or¢amentéria para o

proximo exercicio, surgirem novas demandas ou alteragGes na legislagdo e no cendrio
(Continua na proxima pdgina)
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